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MENSAJE INSTITUCIONAL

El Informe de Rendicion de Cuentas del Instituto Tecnoldgico del Valle de
Morelia, perteneciente al Tecnolégico Nacional de México, representa un ejercicio

fundamental de transparencia, responsabilidad y compromiso con la sociedad.

Este informe tiene como propdsito dar a conocer a la comunidad académica,
autoridades educativas y sociedad en general, los resultados obtenidos durante el
periodo que se reporta, destacando los avances en docencia, investigacion,
vinculacion, extension de servicios, gestion administrativa y fortalecimiento

institucional del Instituto Tecnoldgico del Valle de Morelia.

A través de este ejercicio de rendicion de cuentas, la institucion demuestra el uso
eficiente y responsable de los recursos publicos asignados, asi como el
cumplimiento de sus metas estratégicas alineadas al Plan de Desarrollo Institucional

y a los objetivos del sistema TecNM. Asimismo, se exponen indicadores clave como:

e Matricula y cobertura educativa

e Programas académicos acreditados

» Re-Certificacion en los Sistemas de Gestion
« Proyectos de investigacion e innovacion

e Vinculacion con el sector productivo

e Movilidad estudiantil y docente

« Infraestructura y equipamiento

o Logros académicos y reconocimientos

La rendicién de cuentas no solo cumple con una obligacién normativa, sino que
fortalece la confianza social, promueve la cultura de evaluacién y mejora continua,
y reafirma el compromiso del Instituto con la formacion integral de profesionistas

competentes, éticos y socialmente responsables.

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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En este sentido, el Informe constituye una herramienta estratégica para la toma de
decisiones, la planeacion institucional y la consolidacién del Instituto Tecnoldgico
del Valle de Morelia como una institucion de educacion superior de calidad al

servicio del desarrollo regional y nacional.

“Hombre, Tierra y Ciencia Hacia el Progreso”

Ing. J. JesUs Zalapa Aleman.
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INTRODUCCION

El presente informe tiene como propadsito fundamental servir como una herramienta
de transparencia y evaluacion institucional, reflejando el compromiso de nuestra
institucion con la rendicion de cuentas y la mejora continua. A través de este
documento, se busca ofrecer una vision clara y detallada de los avances, retos y
logros alcanzados durante el Gltimo afio, asi como de las metas futuras que guiaran

nuestro camino hacia la excelencia académica y administrativa.

Como institucion educativa, asumimos el compromiso de contribuir al cumplimiento
de objetivos nacionales, promoviendo la educacion de calidad, la innovacion, la
inclusion y el desarrollo sostenible. Este informe no solo refleja nuestros logros
internos, sino también nuestra aportacién al progreso del pais, en linea con los
principios de equidad, justicia y bienestar social que guian el Plan Nacional de
Desarrollo.

Este informe se estructura en torno a la organizacion interna de nuestra institucion,
la cual cuenta con una Direccion, un Comité de Planeacion, un Comité de Gestion
Tecnolégica y Vinculacién, y tres Subdirecciones; Planeacion y Vinculacion,
Académica y la de Servicios Administrativos. Estas subdirecciones, a su vez, se
complementadas con las Jefaturas de Departamento, que incluyen: Planeacion,
Programacion y Presupuestacion; Gestion Tecnoldgica y Vinculacion; Actividades
Extraescolares; Centro de Informacion (Biblioteca); Ciencias Basicas; Ingenierias;
Ciencias Econdmico-Administrativas; Desarrollo Académico; y la Divisiobn de
Estudios Profesionales. Ademas, se cuenta con los departamentos de Recursos
Humanos, Recursos Financieros, Recursos Materiales y Servicios, y Mantenimiento
de Equipo (Fomento Productivo). Esta estructura organizacional ha permitido una
gestion eficiente y coordinada, asegurando el cumplimiento de nuestros objetivos

institucionales.

En este informe, se aplican criterios de trazabilidad rigurosos que garantizan la
coherencia entre los objetivos planteados y los resultados obtenidos. La trazabilidad

de nuestros procesos se refleja en los sistemas de gestidn certificados que operan
HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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en la institucién, los cuales abarcan areas como calidad, medio ambiente, equidad

de género, energia y salud.

Estos sistemas no solo permiten monitorear y evaluar cada accion, sino también
asegurar que todas las actividades estén alineadas con los estandares mas altos

de excelencia y responsabilidad.

Cada subdireccion vy jefatura de departamento ha implementado mecanismos de
seguimiento y evaluacion que permiten medir el impacto de sus acciones. Por
ejemplo, la Subdireccion Académica ha trabajado en el incremento de docentes
capacitados y en la publicacion de articulos cientificos, mientras que la Subdireccién
de Planeacion y Vinculacion ha fortalecido los lazos con el sector productivo y ha
modernizado &reas clave como el Centro de Informacién. Por su parte, la
Subdireccion de Servicios Administrativos ha optimizado los recursos financieros,
materiales y humanos, asegurando que las operaciones diarias se realicen con

eficiencia y transparencia.

Ademas, las jefaturas de departamento han desempefiado un papel crucial en la
implementacion de proyectos estratégicos, como el mantenimiento del pozo y la
remodelacion del auditorio, acciones que han contribuido significativamente al

bienestar de nuestra comunidad.

Estos logros son el resultado de una planificacion cuidadosa y de un seguimiento

constante, lo que demuestra la efectividad de nuestros procesos de trazabilidad.

Finalmente, este informe no solo es un reflejo de lo alcanzado, sino también una
guia para el futuro. Las metas planteadas, como el incremento en la tasa de
titulacion, la acreditacion de programas de licenciatura y la implementacion de
programas de postgrado, son un llamado a seguir trabajando con dedicaciéon y

espiritu colaborativo.

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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MARCO NORMATIVO

En el marco normativo de las disposiciones en materia de transparencia, acceso a
la informacion y rendicidn de cuentas, el Instituto Tecnoldgico del Valle de Morelia
(ITVM) asume el compromiso de presentar de manera oportuna y transparente los
resultados de los objetivos e indicadores planteados en el Programa de Trabajo
Anual 2025. Este informe se elabora en cumplimiento de las normativas nacionales
e institucionales que rigen la administracion publica y la educacion superior en

México.

En primer lugar, se atiende a lo establecido en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, ultima reforma publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 28 de mayo de 2021, que en su Articulo 134 sefiala: “Los recursos
economicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los
Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se
administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados”. Este principio
constitucional guia todas las acciones y decisiones del Instituto Tecnolégico del
Valle de Morelia (ITVM), asegurando que los recursos se utilicen de manera

responsable y en beneficio de la comunidad educativa.

Asimismo, se cumple con lo dispuesto en la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 30 de junio de 2006, que en su Articulo 8, parrafo IV, establece: “Todo
servidor publico tendr& la obligacién de rendir cuentas sobre el ejercicio de
las funciones que tenga conferidas y coadyuvar en larendicion de cuentas de
la Gestion Publica Federal, proporcionando la documentaciéon e informacion
gue le sea requerida en los términos que establezcan las disposiciones
legales correspondientes.” Esta ley refuerza el compromiso del Instituto
Tecnoldgico del Valle de Morelia con la transparencia y la integridad en el ejercicio

de sus funciones.

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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De la misma forma, se atiende a lo establecido en la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 11 de junio de 2002. En su Capitulo I, Articulo 3, fraccion X1V, se
establece que “cualquier oérgano federal” estd obligado a proporcionar
informacion que esté en su poder. Ademas, en su Capitulo I, Articulo 7, fraccion
XV, se sefiala que se debe poner a disposicién del publico y actualizar “los
informes que por disposicién legal generen los sujetos obligados”. Asimismo,
en su fraccion XVII, se indica que debe publicarse “cualquier otra informacion
que sea de utilidad o se considere relevante; ademas de la que, con base en
la informacién estadistica, responda a las preguntas hechas con mas
frecuencia por el publico”. Esta ley garantiza que la informacién proporcionada
por el Instituto Tecnoldgico del Valle de Morelia sea clara, veraz, oportuna y de facil

acceso para la sociedad.

Adicionalmente, se cumple con los Lineamientos de Austeridad, Transparencia y
Rendicion de Cuentas del Tecnoldgico Nacional de México, publicados en el Diario
Oficial de la Federacién el 4 de marzo de 2021. Estos lineamientos refuerzan el
compromiso del Instituto Tecnoldgico del Valle de Morelia con la administracién
eficiente de los recursos, la transparencia en la gestion y la rendicion de cuentas

ante la sociedad.

El Instituto Tecnolégico del Valle de Morelia también se rige por los siguientes

documentos normativos y estratégicos:

Decreto de Creacion del Tecnoldgico Nacional de México: Documento fundacional
gue establece las bases para la operacion y desarrollo de los institutos tecnolégicos

en el pais.

El Programa de Trabajo Anual del Instituto Tecnoldgico del Valle de Morelia 2025:
Plan operativo que detalla las actividades y proyectos a realizar durante el afio,

asegurando el cumplimiento de los objetivos institucionales.

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 066

13



Informe de Rendicion de Cuentas

Por todo lo anterior, el marco normativo que rige al Tecnoldgico Nacional de México
/Instituto Tecnoldgico del Valle de Morelia, garantiza que todas sus acciones se
realicen con transparencia, responsabilidad y apego a la legalidad. Este informe de
rendicion de cuentas es una muestra del compromiso del Instituto Tecnologico del
Valle de Morelia con la sociedad, reflejando los logros alcanzados, los retos
superados y las metas futuras, siempre en beneficio de nuestra comunidad

educativa y del desarrollo del pais.

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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EJES, OBJETIVOS Y LINEAS DE
ACCION DEL PTA 2025

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL VALLE DE MORELIA
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Eje 1. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FOMACION INTEGRAL
Objetivo 1. Calidad de la oferta educativa y servicios educativos.

1.1. Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacién de los programas
académicos de licenciatura y posgrado hacia un nivel de competencia
internacional.

Porcentaje de programas de licenciatura acreditados.

De los 10 programas que oferta el plantel, en el 2025 se cont6 con acreditacion al
reconocimiento de su calidad para dos de sus programas educativos. Durante el
periodo 2025 se realizaron trabajos para la acreditacién del programa educativo de
la Licenciatura en Ingenieria en Agronomia, que inicio en 2024 y se concluyo en
diciembre del 2025, fue Acreditada por tres afios en el Padrén de Programas de
Educacion Superior Reconocidos por su Buena Calidad de los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES), de igual
forma la Licenciatura en Administracion obtuvo la acreditacién por parte de los
(CIEES), organismo reconocido a nivel nacional por su rigor académico y
metodolégico en la evaluacion de programas de educacién superior. Este
reconocimiento certifica que el programa cumple con los estandares de calidad
establecidos en aspectos fundamentales como el plan de estudios, la planta
docente, los procesos de ensefianza-aprendizaje, la infraestructura, los servicios de

apoyo académico y la vinculacién con el entorno social y productivo.

La acreditacion de esta ingenieria y licenciatura representan un logro significativo
para la institucion, ya que refleja el trabajo coordinado de directivos, docentes,
estudiantes y personal administrativo, asi como el compromiso del Tecnologico del
Valle de Morelia con la formacion integral de profesionistas competentes, éticos y

socialmente responsables.

Con este resultado, el Tecnologico del Valle de Morelia refrenda su responsabilidad
ante la sociedad de ofrecer programas educativos pertinentes y de calidad,

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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fortaleciendo la confianza de los estudiantes, egresados y empleadores, y
contribuyendo al desarrollo regional y nacional.

Porcentaje de estudiantes de licenciaturainscritos en programas acreditados.

Con la acreditacion de dos de los Programas Académicos ofertados por el Instituto
Tecnologico de Morelia, se logré tener una matricula de estudiantes inscritos a

programas acreditados de 1207 lo que representa el 69 % del total la matricula.

Numero de nuevos programas de posgrado autorizados.

En 2025 se consiguid la autorizacion del TecNM para ofrecer la Maestria en
Produccion Agricola Sostenible (MPAS), un programa con orientacion profesional y
en modalidad mixta. Las clases iniciaron en el semestre agosto — diciembre de 2025.
Este posgrado cuenta con un nacleo académico basico (NAB) conformado por
nueve docentes y ofrece dos lineas de generacién y aplicacion del conocimiento
(LGAC).

1.2 Mejorar el nivel de habilitacién del personal académico.

Numero de Académicos con plaza (Licenciatura).

En el afio de 2025 en el Instituto Tecnoldgico del Valle de Morelia (ITVM) cuenta
con 149 trabajadores, 89 docentes que representa el 60 % del total y 60 de apoyo
a la docencia, el 40 % respectivamente. El 53% de los trabajadores son hombres y

el 47% son mujeres. En cuanto a las funciones que desempeian el 15% realiza
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funciones directivas, cabe mencionar que estos trabajadores también imparten

catedra a excepcion del director del Instituto.

Tabla 1. Participacion en porcentaje del personal de la institucién por funciones

desempeiiadas.
Personal Hombre | % Hombre | Mujeres |% Mujeres | Total
Directivos 10 62 6 38 16
Docentes 40 55 32 44 72
Docente investigador 1 1 0 0 1
Administrativos 27 45 33 55 60

Respecto al nivel de estudios, del total del personal docente en el Instituto, el 23%
tiene doctorado, lo que representa un alto nivel de especializacién en sus campos
de estudio, elevan el estandar de la investigacion y contribuyen significativamente
a la formacion de estudiantes en niveles avanzados. Su presencia refuerza la
credibilidad académica de la institucién y contribuye al prestigio dentro de la

comunidad académica.

Los docentes con maestria representan el 31.5% de la planta docente, ellos ofrecen

una valiosa combinacion de conocimientos tedricos y experiencia préctica.

Por otro lado, el 45.5% de los profesores cuentan con licenciatura. Estos docentes
cuentan con una experiencia profesional que aporta una vision practica y
actualizada desde la perspectiva de la agropecuaria, ambiental, forestal y

administrativa.

La diversidad en los niveles académicos de la planta docente contribuye a la oferta
de una gama de experiencias de aprendizaje y permite adaptarse a diversos estilos
y enfoques pedagdgicos. Esta variabilidad en la ensefianza aporta mejoras en la
calidad y accesibilidad de la educacion, atendiendo a las necesidades de los

estudiantes.

En la Tabla 2 se puede apreciar el porcentaje de hombres y mujeres para cada

categoria.

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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Nivel de estudios

Hombres

Mujeres

Total

Doctorado

15%

8%

23%

Maestria

14%

18%

32%

Licenciatura

27%

18%

45%

total

56%

44%

100%

modalidad de honorarios o interinatos.

Por lo anterior, es importante que en el futuro el personal docente por horas, medio
tiempo y tres cuartos de tiempo puedan tener la oportunidad de incrementar horas

de nombramiento con la finalidad de cubrir las necesidades académicas requeridas.

Tabla 3. Personal docente por tiempo de dedicacion.

INSTITUTO TECNOLOGICO
pELVALLE PE MORELIA

Tabla 2. Personal docente por nivel de estudios (porcentaje).

En cuanto al tiempo de dedicacion en el trabajo, el 75.3% de la planta docente es
personal de tiempo completo, lo que garantiza que se cubra buena parte de las
necesidades académicas. Sin embargo, aun se tiene un déficit de docentes para

cubrir el 100% de las asignaturas, mismas que deberdn ser cubiertas por la

Personal por tiempo Hombres Mujeres Total
Tiempo completo 41% 34.4% 75.4%
Tres cuartos 2.7% 0% 2.7%
Medio tiempo 4.1% 1.4% 5.5%
Horas asignatura 8.2% 8.2% 16.4%
Total 56 % 44% 100%

Los profesores de tiempo completo tienen la oportunidad de especializarse en areas
especificas y dedicar mas tiempo a la investigacion, contribuyendo al desarrollo

académico y al prestigio de la institucion. Esta especializacion puede elevar la

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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calidad de la educacion al ofrecer un conocimiento mas profundo y actualizado en

determinadas disciplinas.

Los docentes a tiempo parcial o por horas pueden aportar conocimientos practicos
y actualizados provenientes de la industria o de otros campos, enriqueciendo asi el
entorno educativo con perspectivas variadas. La flexibilidad que proporciona la
contratacion de docentes a tiempo parcial o por horas, en cierta medida permite a
la institucion adaptarse a las fluctuaciones en la demanda de cursos o cubrir areas
especificas de especializacion que pueden no justificar una posicion a tiempo

completo.

Desde una perspectiva econdmica, la contratacion de docentes por horas o a tiempo
parcial puede ser una estrategia eficiente, permitiendo a la institucion ajustar su

personal segun las necesidades especificas sin incurrir en costos innecesarios.

La antigiiedad del personal en el Instituto Tecnoldgico del Valle de Morelia (ITVM)
es un factor crucial que influye en varios aspectos de la institucion (experiencia
institucional, estabilidad y continuidad, desarrollo profesional, conocimiento
institucional, compromiso y sentido de pertenencia, transferencia de conocimientos)
y contribuye significativamente al desarrollo y funcionamiento eficiente de la misma.
Por lo tanto, la antigiiedad del personal en el Instituto Tecnolégico del Valle de
Morelia no solo representa un indicador de estabilidad, sino que también aporta
beneficios tangibles en términos de experiencia, conocimiento institucional,
colaboracién y desarrollo profesional, todos fundamentales para el éxito y la

excelencia de la institucion.

En referencia a la antigliedad del personal docente, el 26% tiene mas de 30 afios
en la institucién, el 5% tiene una antigledad entre los 25 y 29 afios, el 9% de los
docentes tienen entre 20 y 24 afios en el Instituto. Casi el 50% del personal docente
tiene hasta 14 afios de antigiiedad, lo que indica una permanencia importante de la

planta docente.

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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Tabla 4. Antigledad del personal docente en la institucion.

Antigliedad Hombres | Mujeres | Total
0 a 4 afios 10% 7% 17%
5 a9 afios 12% 3% 15%
10 a 14 afos 5% 11% 16%
15 a 19 afos 8% 4% 12%
20 a 24 afios 4% 5% 9%
25 a 29 afios 4% 1% 5%
30 afios 0 mas 16% 10% 26%
Total 59% 41% 100%

Organigrama
Un organigrama es la estructura y cimiento de toda organizacion. Su objetivo es

definir como se enfrentaran los desafios y como los distintos equipos haran frente a

sus clientes, proveedores, competencias, colaboradores, entre otros aspectos.

El organigrama se refiere también a la estrategia, si es que los equipos estan
divididos en funciones de trabajo, en matrices, en zonas geograficas o por
proyectos. Ademas, funciona como una guia para las personas que quieren conocer

el potencial desarrollo que pueden tener de su carrera.
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Direccion
Subdireccion Subdireccion Subdireccion de
Administrativa Académica Planeacidn
Recursos Ciencias Planeacidn
= Humanos = Basicas = Programacion y
Presupuestacion
Recursos Ciencias Vinculacién

Financieros = Econémico

Administrativas

Recursos Ingenierias Escolares
= Materiales = =
Fomento Ciencias Extraescolares

Productivo = Ambientales

Centro de Cémputo Division de

-1 == Estudios Profesionales Centro de informacion

Desarrollo Comunicacién y

-1 Académico Difusidn

Figura 1. Organigrama Institucional.

Numero de académicos participantes en cursos de formacion y actualizacion
(Licenciatura).

En el rubro de formacién docente y actualizacion profesional, se llevaron a cabo 16
cursos de los cuales 8 se catalogan en Formacion Docente y 8 de Actualizaciéon
Profesional, asi como 1 Diplomados relacionado con la Formacion Docente dentro
del Nuevo Modelo Educativo del TecNM, Humanismo y Justicia Social. En los
cursos de formacion docente y actualizacion profesional, se tuvo una participacion
de 144 docentes, de los cuales 64 fueron Mujeres y 80 Hombres, con un grado de

acreditamiento de los mismos del 96%.

En relacion al cumplimiento de los derechos laborales de los colaboradores

docentes, durante el ejercicio 2025 se cont6 con 2 Becas-Comision, considerando

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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que una fue refrendo correspondientes para la continuacion de los programas

autorizados en el periodo 2023 y una de culminacioén del proceso de Beca-Comisién

iniciado en el ciclo 2021.

Asi mismo, 3 docentes elaboran material didactico durante su periodo sabatico para

el fortalecimiento académico de diversas asignaturas de la Licenciatura en

Administracion.

Numero de académicos con reconocimiento al perfil deseable vigente.

El ITVM cont6 con 15 docentes con reconocimiento de perfil deseable, de ellos, seis

tuvieron vigencia hasta el 2025, seis hasta el 2026 y tres hasta 2027. Seis son del

género femenino y nueve del género masculino.

No. de docentes por afio de vigencia del
reconocimiento al perfil deseable

6 6

3

No.de docentes
(=] = N~ w £ wv o ~

H2025 m2026 m2027

Género de los docentes con reconocimiento de
perfil deseable

4

= Femenino = Masculino

Gréfica 1. Personal con Perfil Deseable

Enseguida aparece la lista de los docentes que cuentan con el reconocimiento al

perfil deseable.
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Tabla 5. Personal Docente con Perfil Deseable

Docente Vigencia
1. Sanchez Duque Alexander 2025
2. Garcia Guzman Juana Marcela 2025
3. Romero Bautista Alejandro 2025
4. Nuncio Ochoa Maria Guadalupe Josefina 2025
5. Andrade Espinosa Guillermo 2026
6. Espinoza Quiroz Gilberto 2026
7. Salinas Melgoza Vicente 2026
8. Medina Orozco Lenin Ejecatl 2026
9. Cambrén Mufioz Nancy 2026
10. Gémez Ramos Benjamin 2026
11. Garcia Pérez Negron Alejandra 2027
12. Guzmdn Ruiz Liliana 2027
13. Muratalla Bautista Gabriela 2027

1.3 Promover el uso de las tecnologias de informacién y comunicacién en los
servicios educativos.

Numero personal de apoyo asistencia a la educacién y directivos que
tomaron al menos un curso de capacitacion presencial o a distancia.

En el Programa Anual de Capacitacion 2025 se establece la programacion del

personal No Docente y Directivo.

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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La capacitacion del personal es muy importante para la operacion y los procesos de
seguimiento. Durante el 2025 se programaron 8 capacitaciones, de las cuales se
realizaron 5, para el personal Directivo y No docente por lo que la meta se cumplio

en un 63%, como se muestra a continuacion.

Tabla. 6 Capacitacion de Directivos y Personal No Docente 2025.

PERSONAL NO
No. NOMBRE DEL CURSO PROGRAMADO REALIZADO ATENDIDO DIRECTIVOS DOCENTES
1] Sistemas d'e G'es.tién ‘t!e Calidlad, Igualdad de ) Enero 0-14/01/25 n 1 20
género y No discriminacion ambiental y de energia
2 Senicios generales Enero 16-17/01/25 12 0 12
3 Excel béasico junio 30-06/04/25 7 0 7
4 Primeros Auxilios basicos y RCP junio 04-08/08/25 14 1 13
5 Andlisis de los Procesos t'iel Sistema de Gestion agosto 18-22/08/25 9 2 7
de Calidad
TOTAL 83 4 79
Capacitacion 2025
80
70
60
50
40
30
20
0 Ay
0

DIRECTIVOS NO DOCENTE

Grafica 2. Capacitacion a Directivos y Personal No Docente.
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1.4. Mejorar el posicionamiento del Tecnolégico Nacional de México a nivel
nacional e internacional.

Académicos participantes en convocatorias en materia académica
(Licenciatura).

Superacion Profesional.

Como parte de las acciones orientadas al fortalecimiento del desempefio docente y
la actualizacion académica, 20 docentes participaron activamente en diversas
convocatorias, eventos y espacios académicos emitidos por organismos de alcance
nacional y regional, tales como el Tecnoldgico Nacional de México (TecNM), la
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES), la Asociacién Nacional de Facultades y Escuelas de Ingenieria (ANFEI),
la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion
(ANFECA), la Red Juntos por Michoacéan, asi como en el Innovation Fest, entre

otros.

La participacion en estas iniciativas permitio fortalecer las competencias docentes,
el intercambio de buenas practicas académicas, la vinculacion interinstitucional y la

generacion de proyectos con impacto educativo, social y productivo.

Estudiantes participantes en convocatorias en materia académica.

El resumen de la participacion en el afio 2025 se presenta a continuacion. El detalle
de la participacién en eventos del nivel local, regional y nacional se presenta en las
siguientes tablas.

1.1 Eventos académicos del nivel local.
105 estudiantes participaron en eventos académicos de nivel local en las
instalaciones del ITVM. A continuacién, se presenta un resumen, datos mas

detallados se puede pueden observar en la Tabla .
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1.1.1 ENECB-CEA 2025, etapa 1.

Un total de 87 estudiantes participaron en la Etapa 1 del Evento Nacional de
Estudiantes de Ciencias Basicas y Ciencias Economico Administrativas (ENECB-
CEA) 2025. Del total de estudiantes participantes, 58 participaron en el Area de
Ciencias Basicas y 29 estudiantes del Area Ciencias Econdémico-Administrativas.
Previo al desarrollo de la Etapa 1, los estudiantes recibieron asesorias de docentes
de los departamentos de Ciencias Basicas y Ciencias Economico-Administrativas
en temas relacionados con cada area del conocimiento. La etapa 1 fue desarrollada

en los laboratorios de cémputo del ITVM.

de
Emprendimiento e Innovacion, InnovaTecNM 2025.

1.1.2 Fase Local la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldégico,

18 estudiantes participaron en la fase local de la Cumbre Nacional de Desarrollo

Tecnolégico, Emprendimiento e Innovacion, InnovaTecNM 2025, actividad

desarrollada en las instalaciones del ITVM.

Tabla 7. Participacion de estudiantes en eventos académicos locales, afio 2025.

EVENTOS ACADEMICOS LOCALES

Nombre del evento

Carrera(s) del (de
los) estudiante(s)

Docente asesor(a) /
Nombre de proyecto,
cartel o ponencia

(*Docente del DCB)

Numero de estudiantes /

Nombre de los estudiantes

Premio o
distincion
obtenido(a)

Evento Nacional de Ing. en Agronomia | Docentes: Total: 87

Estudiantes de

Ciencias Basicas y y 1. José Luis Estudiantes participantes

Ciencias Econdémico Altamirano Corona*. | por area de conocimiento:
Lic. En

Administrativas
(ENECB-CEA) 2025.
Etapa 1. ITVM.

Administracion

2. Bricia Elena
Corona Pacheco*.

3. Atzintli Paniagua
Vargas*.

4. Eugenio Flores
Damién*.

Ciencias Basicas: 58
Ciencias Econémico-
Administrativas: 29
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L1

5. Maria Cristina
Villicafia Tena.

6. Irma Agustina
Ortega Villalobos.

7. Claudia Vianey
Bazan Rodriguez.

8. Candido Pascual
Orozco.

L2

Fase Local de la
Cumbre Nacional de
Desarrollo
Tecnoldgico,
Emprendimiento e
Innovacioén,
InnovaTecNM 2025.
ITVM.

Ing. en
Administracién

Ing. Ambiental
Ing. en Agronomia

Ing. en Innovacién
Agricola Sustentable

Docente:

1. Omar Augusto
Sanchez Ortiz.

Proyecto:
Biogelmix: hidrogel

acelerador en
germinacién de

Total: 5
Estudiante(s):

1. Maximiliano Martinez
Orobio (Ing. en Admon.).

2. Carmen Guadalupe de
JesUs Sanchez (Ing. Amb.).

3. Santiago Rangel Vargas

semillas y
crecimiento (Ing. en Agr.).
vegetativo. . .
egetativo 4. Valentina Garcia
Gardufio (Ing. en Agr.).
5. Damaso Le6n Sanabria
(Ing. Inn. Agr. Sust.).
L3 |Fase Local de la Ing. Ambiental Docente: Total: 3
Cumbre Nacional de )
Desarrollo Lic. en 1. Guillermo Andrade | Estudiante(s):

Tecnoldgico,
Emprendimiento e
Innovacion,
InnovaTecNM 2025.
ITVM.

Administracion

Espinosa.
Proyecto:

AGABLERQO: tableros
estructurales
biocompuestos de
bagazo de agave

1. Marifa Linda Herrera
Herrera (Ing. Amb.).

2. Andrea Paola Chavez
Silva (Lic. en Admon.).

3. Luis Angel Ramirez
Rangel (Lic. en Admon.).

mezcalero.
L4 |Fase Local de la Ing. Ambiental Docente: Total: 5
Cumbre Nacional de )
Desarrollo Lic. en 1. Verébnica Janette | Estudiante(s):

Tecnoldgico,
Emprendimiento e
Innovacion,
InnovaTecNM 2025.
ITVM.

Administracion

Ing. en
Administracién

Cedefio
Garciduenfias.

Proyecto:

AQUADROP:
sistema avanzado de
tratamiento de aguas
por fotocatalisis
heterogénea.

1. Mario Guillén Calvillo
(Ing. Amb.).

2. Maria Guadalupe
Chéavez Jiménez (Lic. en
Admon.).

3. Yarithzy Michelle
Pesqueda Juarez (Ing.
Amb.).

4. Juan José Onofre Reyes
(Ing. Amb.).

5. Alan Isac Torres Herrera
(Ing. en Admon.).

L5

Fase Local de la
Cumbre Nacional de

Ing. en Agronomia

Docente:

Total: 5

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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Desarrollo Ingenieria en 1. Nancy Cambrén Estudiante(s):
Tecnoldgico, Innovacion Agricola | Mufioz*.
Emprendimiento e Sustentable 1. Jose Armando
Innovacion, Proyecto: Hernandez Trujillo (Ing.
InnovaTecNM 2025. _ Agr.).
Huevos Vitales.

ITVM 2. Nadia Yunuén Mendiola

Méndez (Ing. Inn. Agr.

Sust.).

3. Zaid Julian Pedraza
Pérez (Ing. Agr.).

4. Roberto Carlos
Hernandez Rodriguez (Ing.
Agr.).

5. Pablo Hernan Aburto
Aguilar (Ing. Agr.).

z TECNOLOGICO
gl NACIONAL DE MEXICO

Imagen 1. ENECB-CEA Etapa 1

1.2 Eventos académicos del nivel regional.

41 estudiantes participaron en eventos académicos de nivel regional en el Estado
de Michoacan y otros estados cercanos. A continuacion, se presenta un resumen,

datos mas detallados se puede pueden observar en la Tabla .
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1.2.1 ENECB-CEA 2025, etapa 2.

10 estudiantes participaron en la Etapa 2 del Evento Nacional de Estudiantes de
Ciencias Basicas y Ciencias Econdmico Administrativas (ENECB-CEA) 2025. Dos
equipos conformados cada uno por cinco estudiantes participaron en las Areas de
Ciencias Bésicas y Ciencias Econdmico-Administrativas. Previo al desarrollo de la
Etapa 2, los estudiantes recibieron asesorias de docentes de los departamentos de
Ciencias Basicas y Ciencias Economico-Administrativas en temas relacionados con
cada area del conocimiento. La etapa 2 se desarroll6 en uno de los laboratorios de

computo del ITVM.

1.2.2 20° Congreso Estatal de Ciencia Tecnologia e Innovacion y 14°
Encuentro de Jovenes Investigadores del Estado de Michoacén.

20 estudiantes participaron en 20° Congreso Estatal de Ciencia Tecnologia e
Innovacion y 14° Encuentro de Jovenes Investigadores del Estado de Michoacan,
evento organizado por el Instituto de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Estado
de Michoacan (ICTI). La participacion del conjunto de estudiantes y asesores del
ITVM fue destacada, exponiendo sus trabajos en las modalidades cartel y ponencia

oral, Se resalta el reconocimiento otorgado a los siguientes estudiantes:

» José Armando Hernandez Truijillo y Pablo Hernan Aburto Aguilar, estudiantes
de Ingenieria en Agronomia, ganadores del concurso de carteles del 20°
CECTI, Mesa 11 Experiencias de vinculacion e integracion del conocimiento
con las necesidades del Estado, con su cartel titulado “Modelo de economia
circular con Tenebrio molitor para la soberania alimentaria en comunidades

rurales”.

= Danna Noemi Anducho-Miguel, estudiante de Ingenieria Ambiental,
ganadora del Area 3 Ciencias Agropecuarias y Biotecnologia, del 14°

Encuentro de Jovenes Investigadores del Estado de Michoacan, con su
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ponencia titulada “Remocién de 2,4-Diclorofenol, herbicida quimico, en agua

mediante residuos agricolas funcionalizados”.

1.2.3 Fase Regional de la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldgico,

Emprendimiento e Innovacion, InnovaTecNM 2025. Aguascalientes.

18 estudiantes en compafia de sus asesores participaron con cuatro proyectos en
las instalaciones del Instituto Tecnoldgico de Aguascalientes. Los proyectos
participantes fueron Biogelmix, Agablero, Huevos Vitales y Aquadrop. Cabe resaltar
la valiosa participacion de los cuatro equipos quienes calificaron a la etapa Naconal
y de los dos proyectos que obtuvieron el primer y tercer lugar de sus categorias

respectivas.

» Huevos Vitales, proyecto participante en la categoria de Bienes de Consumo.
= Agablero, proyecto participante en la categoria Sostenibilidad y Cambio

Climético.

1.2.4 Feria Michoacana de Ciencias e Ingenierias 2025, Lazaro Cardenas.

Tres estudiantes en compafia de su asesora participaron en la ciudad de Lazaro
Cardenas, en este evento organizado entre el ICTI y el Instituto Tecnologico de

Lazaro Cardenas.
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Tabla 8. Participacion de estudiantes en eventos académicos regionales, afio

2025.

EVENTOS ACADEMICOS REGIONALES

Nombre del Carrera(s) del (de | Docente asesor(a) / Numero de Premio o
evento los) estudiante(s) | Nombre de proyecto, cartel |estudiantes / distincion
0 ponencia Nombre de los obtenido(a)
estudiantes
(*Docente del DCB)
R1 |ENECB-CEA Ing. en Docentes: Total: 10
2025 Agronomia ) ) )
1. José Luis Altamirano Estudiantes
Etapa 2. Lic. En Corona*. participantes por
Administracion o area de
2. Bricia Elena Corona conocimiento:
Pacheco*.
I . e Ciencias
3. Atzintli Paniagua Basicas: 5
Vargas®. e Ciencias
4. Eugenio Flores Damian*. Economico-
Administrativas:
5. Maria Cristina Villicafa 5
Tena.
6. Irma Agustina Ortega
Villalobos.
7. Claudia Vianey Bazan
Rodriguez.
8. Candido Pascual
Orozco.
R2 | 20° Congreso Ing. Ambiental Docentes: Total: 1

Estatal de
Ciencia
Tecnologia e
Innovacion (20°
CECTIl) y 14°
Encuentro de
Jovenes
Investigadores
del Estado de
Michoacéan (14°
EJIEM).

1. Claudia Palomares
Rodriguez*.

2. Alberto Millan
Montafiez*.

3. Guillermo Andrade
Espinosa.

4. Carmen Cecilia Garcia
Castillo.

5. Ménica Gonzalez
Castafieda (egresada).

Cartel:

Elaboracién de lodo
anaerobio para tratamiento
de aguas residuales.

Estudiante(s):

1. Venus Andrea
Espino Macswiney.
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R3 |20° CECTly Ing. en Docentes: Total: 2
14° EJIEM. Agronomia )
1. Nancy Cambrén Estudiante(s):
Mufioz*.
1. Maria Elena
Cartel: Aguifiiga
Guadarrama.

Del bagazo al valor:
hongos funcionales desde |2. Urbano Sereno
residuos del mezcal en Vélez.

Michoacan.

R4 |20° CECTly Ing. en Docentes: Total: 2

14° EJIEM. Administracion )
1. Omar Augusto Sanchez |Estudiante(s):

Ing. Ambiental Ortiz. -
1. Maximiliano

2. Veronica Janette Martinez Orobio.

Cedefio Garciduefias.
2. Carmen

3. Guillermo Andrade Guadalupe De
Espinosa. Jesus Sanchez.

4. Francisco Avila Valez.
Cartel:

Evaluacion del 6xido de
grafeno y 6xido de grafeno
impurificado con nitrégeno,
en combinacién con
Trichoderma harzianum,
para la germinacion y
crecimiento de Pinus
pseudostrobus.

R5 [20° CECTly Ing. Ambiental Docentes: Total: 1

14° EJIEM. ) )
1. Veronica Janette Estudiante(s):

Cedefo Garciduefias.
1. Juan José Onofre

2. Omar Augusto Sanchez |Reyes.
Ortiz.

3. Néstor Daniel Macias
Acosta.

4. Gilberto Espinoza
Quiroz.

5. Nayeli Lépez Diaz.

6. César Javier Lumbreras
Romero.

Cartel:

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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Evaluacién de
Pseudomonas fluorescens
como bioindicador de
contaminacién atmosférica.

R6 [20° CECTly Ing. en Docente: Total: 2
14° EJIEM. Agronomia )
1. Nancy Cambron Estudiantes:
Mufioz*.
1. Pablo Hernan
Cartel: Aburto Aguilar.
Disefio y validacion de un | 2. José Armando
sistema modular agro- Hernandez Trujillo.
tecnoldgico para la
produccién de huevo
funcional de alto impacto
nutricional.
R7 [20° CECTly Ing. en Docente: Total: 2 Ganador del
14° EJIEM. Agronomia ) concurso de
1. Nancy Cambron Estudiantes: carteles del
A *
Munoz” 1. José Armando 20° CECTI,
Cartel: Hernandez Trujillo. Mesa _11: )
Experiencias
Modelo de economia 2. Pablo Hernan de vinculacion
circular con Tenebrio Aburto Aguilar. e integracion
molitor para la soberania del
alimentaria en conocimiento
comunidades rurales. con las
necesidades
del Estado
R8 |20° CECTly Ing. en Docentes: Total: 2
14° EJIEM. Innovacién
Agricola 1. José Eduardo Yépez- Estudiante(s):
Sustentable Torres. 1. Carlos Fabian
2. Veroénica Trujillo Pahua. | Gonzélez Arreguin.
3. José Moreno Claro. 2. Damaso Ledn
. Sanabria.
4. Francisco Avila Valdez.
Ponencia:
Dosis de N y P para cien
mil plantas en tres
variedades de maiz bajo
condiciones de temporal.
R9 |20° CECTly Ing. Forestal Docentes: Total: 1
14° EJIEM.

1. Selene Ramos Ortiz
(SECIHTI-UMSNH).

2. Vicente Salinas
Melgoza.

Estudiante(s):

1. Erika Marlene
Mata Lopez.
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3. Otros autores.
Ponencia:

Dinamica poblacional de
Scyphophorus
acupunctatus en
plantaciones comerciales
de Agave cupreata en
Etdcuaro, Madero,

Michoacan.
R10 | 20° CECTly Ing. en Docentes: Total: 2
14° EJIEM. Agronomia ) .
1. Hugo Lo6pez Villegas. Estudiante(s):
2. Alejandro Romero 1. José Luis
Bautista. Altamirano Corona.
3. Alexander Sanchez 2. Roberto Huitrén
Duque. Sanchez.
4. Veronica Trujillo Pahua.
5. Victor Alfonso
Hernandez Hernandez.
Ponencia:
Tratamiento magnético del
riego en el cultivo de
pepino para su
germinacion.
R11|20° CECTIly Ing. en Docente: Total: 1
14° EJIEM. Agronomia )
1. Nancy Cambron Estudiantes:
Mufioz*.
1. Pablo Hernan
2. Ireri Onchi Espinosa. Aburto Aguilar.
Ponencia:
Consolidacion de un
modelo institucional de
educacioén inclusiva en el
ITVM.
R12|20° CECTly Ing. Ambiental Docentes: Total: 2
14° EJIEM.

1. Omar Augusto Sanchez
Ortiz.

2. Veronica Janette
Cedefio Garciduefas.

Estudiante(s):

1. Mario Guillén
Calvillo.

2. Fatima Alondra
Equihua Elias.

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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3. Claudia Palomares
Rodriguez*.

4. Isela Navarro Alatorre*.
5. Jorge Rodriguez Lopez*.
Ponencia:

Estudio fotocatalitico del
TiO2 en la degradacion del
triclosan presente en
aguas contaminadas.

R13

20° CECTly
14° EJIEM.

Ing. Ambiental

Docentes:
1. Jorge Rodriguez Lépez*.

2. Veronica Janette
Cedefio Garciduefias.

3. Omar Augusto Sanchez
Ortiz.

Ponencia:

Sintesis hidrotérmica 'y
caracterizacion de
nanoparticulas de ZnO
utilizando surfactantes para
aplicaciones fotocataliticas.

Total: 1
Estudiante(s):

1. Yarithzy Michelle
Pesqueda Juarez.

R14

20° CECTly
14° EJIEM.

Ing. Ambiental

Docentes:

1. Guillermo Andrade
Espinoza.

2. Claudia Palomares
Rodriguez*.

3. Veronica Janette
Cedefio Garciduefas.

4. Omar Augusto Sanchez
Ortiz.

Ponencia:

Xerogeles de silice
dopados con
nanoparticulas de aluminio
para la adsorcion de
fluoruros presentes en
solucién acuosa.

Total: 2
Estudiante(s):

1. Alejandra Lopez
Diaz Barriga.

2. Cathleen Daiana
Garcia Castafieda.

R15

20° CECTly
14° EJIEM.

Ing. Ambiental

Docentes:

1. Claudia Palomares
Rodriguez*.

Total: 2
Estudiante(s):

1. Fatima Alondra
Equihua Elias.
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2. Guillermo Andrade
Espinoza.

3. Carmen Cecilia Garcia
Castillo.

4. Omar Augusto Sanchez
Ortiz.

5. Veronica Janette
Cedefio Garciduefias.

6. Monica Gonzélez
Castafieda (egresada).

Ponencia:

Tratamiento anaerobio de
aguas residuales
generadas de la
nixtamalizacion del maiz.

2. Cathleen Daiana
Garcia Castafieda.

R16|20° CECTIly Ing. en Docente: Total: 2
14° EJIEM. Agronomia )
1. Nancy Cambron Estudiantes:
Mufioz*.
1. José Armando
Ponencia: Hernandez Trujillo.
Optimizacion de la calidad |2. Pablo Hernan
funcional y sostenibilidad | Aburto Aguilar.
en la produccion de huevo
mediante suplementacion
con Tenebrio molitor.
R17|20° CECTly Ing. Ambiental Docentes: Total: 2
14° EJIEM.

1. Guillermo Andrade
Espinoza.

2. Claudia Palomares
Rodriguez*.

3. Alberto Millan
Montafiez*.

4. Carmen Cecilia Garcia
Castillo.

Ponencia:

Evaluacién fitotoxica del
agua de la presa de
Cointzio mediante
bioensayos con lechuga
romana (Lactuca sativa
var. Longifolia) para

Estudiante(s):

1. Maria Linda
Herrera Herrera.

2. Maria Fernanda
Infante Soria.

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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optimizar riego en cultivos
agricolas en Morelia,

Michoacan.
R18|20° CECTly Ing. Ambiental Docentes: Total: 1 Estudiante
14° EJIEM. ) ganadora del
1. Guillermo Andrade Estudiante(s): Area 3
Espinosa. 1. Danna Noemi Ciencias
2. Claudia Palomares Anducho-Miguel. Agropecuarias
Rodriguez*. y. B
Biotecnologia,
3. Bricia Elena Corona del 14°
Pacheco*. Encuentro de
Joévenes
4. Sonia Molina Torres Investigadores
. del Estado de
Ponencia: . .
Michoacan
Remocién de 2,4-
Diclorofenol, herbicida
quimico, en agua mediante
residuos agricolas
funcionalizados.
R19|20° CECTIly Ing. en Docente: Total: 2
14° EJIEM. Agronomia ]
1. Nancy Cambron Estudiantes:
Mufioz*.
1. Pablo Hernan
Ponencia: Aburto Aguilar.
Valorizacion del frass de 2. José Armando
Tenebrio molitor como Hernandez Trujillo.
biofertilizante de alto
rendimiento en Solanum
lycopersicum bajo un
modelo de economia
circular.
R20 | Fase Regional |Ing. en Docente: Total: 5

de la Cumbre
Nacional de
Desarrollo
Tecnoldgico,
Emprendimiento
e Innovacion,
InnovaTecNM
2025.
Aguascalientes.

Administracién
Ing. Ambiental

Ing. en
Agronomia

Ing. en
Innovacion
Agricola
Sustentable

1. Omar Augusto Sanchez
Ortiz.

Proyecto:

Biogelmix: hidrogel
acelerador en germinacion
de semillas y crecimiento
vegetativo.

Estudiante(s):

1. Maximiliano
Martinez Orobio
(Ing. en Admon.).

2. Carmen
Guadalupe de Jesus
Sanchez (Ing.
Amb.).

3. Santiago Rangel
Vargas (Ing. en
Agr.).

4. Valentina Garcia
Gardufio (Ing. en

Agr.).
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Ramirez Rangel
(Lic. en Admon.).

DECVALLE DE MORELIA
5. Damaso Leo6n
Sanabria (Ing. Inn.
Agr. Sust.).
R21 |Fase Regional |Ing. Ambiental Docente: Total: 3 Pase a la
de la Cumbre ) ) i Fase Nacional
Nacional de Lic. en 1. Guillermo Andrade Estudiante(s): del
Administracion Espinosa.
Desarrlc?IIQ 1. Maria Linda InnovaTecNM
Tecnologico, Proyecto: Herrera Herrera 2025.
Emprendimiento (Ing. Amb.).
e Innovacion, AGABLERO: tableros
InnovaTecNM estructurales 2. Andrea Paola
2025. biocompuestos de bagazo |Chavez Silva (Lic.
Aguascalientes. de agave mezcalero. en Admon.).
3. Luis Angel

R22 | Fase Regional |Ing. Ambiental Docente: Total: 5
de la Cumbre ) . .
Nacional de Lic. en 1. Veronica Janette Estudiante(s):
Desarrollo Administracion Cedefio Garciduefias. ) o

l6ai 1. Mario Guillén

Tecno ogico, Ing. en Proyecto: Calvillo (Ing. Amb.).
Emprendlrr,uento Administracion i
e Innovacion, AQUADROP: sistema 2. Maria Guadalupe
InnovaTecNM avanzado de tratamiento | Chavez Jiménez
2025. de aguas por fotocatalisis | (Lic. en Admon.).

Aguascalientes.

(Ing. Inn. Agr. Sust.).

3. Zaid Julian
Pedraza Pérez (Ing.
Agr.).

Aguascalientes. heterogénea. . )
3. Yarithzy Michelle
Pesqueda Juéarez
(Ing. Amb.).
4. Juan José Onofre
Reyes (Ing. Amb.).
5. Alan Isac Torres
Herrera (Ing. en
Admon.).
R23 | Fase Regional |Ing. en Docente: Total: 4 Pase a la
de la Cumbre |Agronomia i _ Fase Nacional
Nacional de 1. Nancy Cambrén Estudiante(s): del
Desarrollo Ingenieria en Mufioz*. . InnovaTecNM
Tecnolégico Innovacion 1. Jose Armando 2025
Emprendimi(,anto Agricola Proyecto: Hernéandez Truijillo )
e Innovacion. | Sustentable H : (Ing. Agr.).
) uevos Vitales.
InnovaTecNM 2. Nadia Yunuén
2025. Mendiola Méndez

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel.
. seecssoesoeeaoansomats
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4. Roberto Carlos
Hernandez
Rodriguez (Ing.
Agr.).

5. Pablo Hernan
Aburto Aguilar.

R24 | Feria Ing. en Docente: Total: 3
Michoacana de | Agronomia )
Ciencias e 1. Nancy Cambron Estudiantes:
. , A *
Ingenierias, Munoz 1. Abdiel Calderén
La&zaro Proyecto: Mufioz.
Céardenas 2025.
Del bagazo al valor: 2. Camila Fernanda

biotecnologia circular para |Zufiiga Vaca.
producir hongos
funcionales desde residuos
del mezcal en Michoacan.

3. Juan Carlos
Hernandez-Padilla.

N

"»;’7‘ TECNOLOGICO
70l MACIoNAL DE MEXICO.

Imagen 2. ENECB-CEA Etapa 2.
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goncReso CONGRESO

de el
,9y10
4 CIENCIA, 4 CIENCIA, ~liet de
£ INNOVACION £ INNOVAGON
El Gobierno del Estado de Michoacan de Ocam) Amof(a) Carlos Axel Pmu -Albor (CC1025110)

titut T i
através del Instinito de ClenclayTacnclogla & Innovacin {icry oy proyecto: Inlegraclon del sistema Start-Stop y de alerta por cambio de carril en

vehiculos pesados
10: Innovacién, Competitividad, Desarrollo Regional, Gobiemo Digital, Inteligencia
INFORMA Artificial
IES Adseripei6n: CEDVA campus Morelia
Que con fundameno en Articulo Octavo Transitorio del Decreto por el que se crea el Institut IES de desarrollo del proyecto: CEDVA campus Morelia
de Clencia, Tecnologia e Innovacién del Estado de Michoacan de Ocampoy a et E. de os
lineamientos de la Convocatoria del 20" Congreso Estatal de cmu Tecnologia e
Innovacién y 14° Encuentro de Jévenes Investigadores ado de Michodcan y Autor():Jose Armando Hernandez Trull| (ccnzsloa)
derivado del proceso de evaluacion de los trabajos expuesxos, s e
publico alas y los: Ticlo pmy.an egpglesselsbor i ibilin para la soberania
alimentaria en comunidades rurales
Estado
GANADORAS Y GANADORES DEL CONSURSO DEL CARTELES IES Instituto VM)
DEL 20° CONGRESO ESTATAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION IES o il Instituto del (M)
Autor(a): Mirely Yamileh Gutiérrez-Soria (CCO125108)
Autor(a): Aranza Vannesa Torres-Trenado (CCO125124) Coautor(a)(es)(as): Alejandro Salinas Melgoza, Miguel Angel Salinas Melgosa, Rodrigo
Coautor(a)(es)(as): |. Betzabé Gonzalez Campos, Lourdes Ménica Bravo Anaya Nufiez Perez
Titulo del proyecto: Titulo del proyecto: Evaluacién de la coincidencia de los patrones de actividad de
Mesa : Ciencias Naturales  de Materiales depredadores de acuerdo a sus presas, una aproximacion desde la ecologia del miedo
IES Adscripcio San Nicolas de Hidalgo (UMSNH) Mesa 1: Ciencias Naturales y de Materiales
1ES de desarailo del proyecto: Cenversiiag Michoacona e Son Nicolsy de Hidalgo IES Adscripcién: Uni i de San Nicolés de Hidalgo (UMSNH)
(UMSNH) IES do desarrolo del propecto: Unk de San Nicolas de Hidalgo
NH)

is Fernando Estrada-Alcaraz (CC0225106)

Coa.no'(i)(os)(as) Javier Alcaraz Alcaraz, Cristian Alexis Villegas Bedolla, Juan Esteban
Trinidad Huerta

Titulo del proyecto: Manufactura ecolégica como estrategia clave para una produccién
industrial sostenible

2: Ciencias de la Ingenieria y Tecnologla ) : Mayores informes:

IES Adscripcion: TecNM superior campus Puruandiro I iencia,

IES de desarrollo del proyecto: TecNM superior campus Puruandiro del Estado de Michoacan de Ocampo
Subdireccién de DesavmlloTecnol ico

3) 324 8

Autor(a): Arturo Ramirez-Ordorica (CC0325149) - A 443 861 4569

Coautor{a)(es)(as): Tania Fernanda Miranda Hurtado, Perla Garcia Juarez, Lourdes Iveth email: congreso.ciencia@gmail.com

Macias Rodriguez z e

Thladel "m ] lantulas de Shorgum bB.::;:,m ici in vitro Morelia, Michoacan; a 10 octubre de 2025

Mesa 3: Ciencias Agropxuanas y Biotecnologia

ES N Hidalgo (UMSNH)

IES de desarrolio del proyecto: Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo

(UMSNH)

1de3 3de3

REEI @:‘"' 5’5—"_?"‘ | @Wfé ©000 ~—n @'cn 5' """ | @ﬁﬁ“

Imagen 3. Cartel ganador del concurso de carteles del 20° CECTI, Mesa 11: Experiencias de vinculacion e
integracion del conocimiento con las necesidades del Estado.

CONGRESO
CIENCIA,

El Gobierno dul Estado de Michoacan de Ocampo,

através del Insti iencia, (icT)
INFORMA
Articulo Octavo Transitork P
de Ciencia, #on del Estax
fincamientos de la Convocatoria del 20° c«m Estatal do c-um r-muogu .
Innovacion y 14° Encuentro dores

de Jovenes Investiga
o} Al St i bt et
piblicoalos:

GANADORAS Y GANADORES DEL
14° ENCUENTRO DE JOVENES INVESTIGADORES DEL ESTADO DE MICHOACAN

, Claud Bricia Elena
s Pacheco, Sonia Molina Torres
Thulo del proyecto: Remocién de 2.4-Dickorofenc, herbicida quirico, en agus mediante

residuos agricolas funci
Avea 3:Concis Aoropecusrasy Biotecnloga
IES. )

Autor(a): Karlizeth Zufiiga Valenzuela (ENO425121)
Coautor{a)(es)(as): Marisol Morales Rodriguez
Titulo del proyecto:

principales contextos de socializacion

Area 4: Clencias Sociales y Humanidades

i
IES de desarrollo del proyecto: Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo
(UMSNH)

Autor(a): Al
Coautor{a(es)as): Oliver Rafid Magana Rodriguez, Jonathan Sadl Pifién Simental, Patricia
Rios Chavez

Thulo del proyecto: Determinacion de Ia actividad antinflamatoria_de los fitosomas de
Sres 51 Croncias Médicas, Biomedicina y Salud

ies Se decamollo del proyecto: Unkversdad Wichbscana e Ton Nicots de Hidalgo
(umsi

coso— Cien SO | e

Imagen 4. Estudiante ganadora del Area 3: Ciencias Agropecuarias y Biotecnologia, del 14° Encuentro de
Jovenes Investigadores del Estado de Michoacan.
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1.3 Eventos académicos del nivel nacional.

13 estudiantes participaron en eventos académicos de nivel nacional. A
continuacion, se presenta un resumen, datos mas detallados se puede pueden

observar en la Tabla .

1.3.1 Feria Mexicana de Ciencias e Ingenierias (FEMECI), Chihuahua 2025.

Dos estudiantes en compafiia de su asesora participaron en el evento. Los
estudiantes participantes fueron Maria Elena Aguifiiga Guadarrama y Urbano
Sereno Vélez, de Ingenieria en Agronomia, con su proyecto titulado “AgroFungo:
aprovechamiento sustentable de residuos para produccién de setas Pleurotus
djamor”, con la asesoria de la docente Nancy Cambrén Muioz. El equipo tuvo una
destacada participacion, alcanzando la distincion del 3er Lugar en la categoria

Agroindustria y Alimentos Nivel Superior.

1.3.2 Fase Nacional de la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldgico,
Emprendimiento e Innovacion, InnovaTecNM 2025. Instituto

Tecnoldgico de Pachuca.

Siete estudiantes en compafia de sus asesores participaron con dos proyectos en
las instalaciones del Instituto Tecnoldgico de Pachuca. La participacion fue exitosa,

obteniendo los siguientes reconocimientos:

» Huevos Vitales. Primer Lugar en la Cumbre Nacional de Desarrollo
Tecnologico, Emprendimiento e Innovacion, InnovaTecNM 2025 en la
categoria Bienes de Consumo. El equipo estuvo integrado por los

estudiantes: Nadia Yunuén Mendiola Méndez de Ingenieria en innovacion

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO

42




EDUCACION | By

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

INSTITUTO TECNOLOGICO
DELVALLE 8 MORELIA

Agricola Sustentable; José Armando Hernandez Trujillo, Zaid Julidn Pedraza
Pérez y Roberto Carlos Hernandez Rodriguez, de Ingenieria en Agronomia.

La asesora fue la docente Nancy Cambron Mufioz.

= AGABLERO: tableros estructurales biocompuestos de bagazo de agave
mezcalero. Tercer Lugar en la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldégico,
Emprendimiento e Innovacion, InnovaTecNM 2025 en la categoria
Sostenibilidad y Cambio Climatico. El equipo estuvo integrado por los
estudiantes: Maria Linda Herrera Herrera, de Ingenieria Ambiental; Andrea
Paola Chavez Silva y Luis Angel Ramirez Rangel, de Licenciatura en

Administracion. El asesor fue el docente Guillermo Andrade Espinosa.
1.3.3 Encuentro de Innovacion Agroalimentaria 2025.

Cuatro estudiantes en compafiia de su asesora participaron en este evento
organizado por la Secretaria de Agricultura, la Secretaria de Ciencia, Humanidades,
Tecnologia e Innovacion Secihti, la Secretaria de Educacién Publica y el
Tecnolégico Nacional de México. La participacion fue altamente destacada,

obteniendo los siguientes reconocimientos:

» Proyecto Huevos Vitales. Primer Lugar Nacional en la categoria de
“Estudiantes”. El equipo estuvo integrado por los estudiantes: Nadia Yunuén
Mendiola Méndez de Ingenieria en innovacién Agricola Sustentable; José
Armando Hernandez Trujillo, Zaid Julian Pedraza Pérez y Roberto Carlos
Hernandez Rodriguez, de Ingenieria en Agronomia. La asesora fue la

docente Nancy Cambrén Mufioz.

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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Tabla 9. Participacion de estudiantes en eventos académicos nacionales, afio

2025.

EVENTOS ACADEMICOS NACIONALES

Nombre del
evento

Carrera(s) del (de
los) estudiante(s)

Docente asesor(a) /
Nombre de proyecto, cartel
0 ponencia

(*Docente del DCB)

NUmero de
estudiantes /
Nombre de los
estudiantes

Premio o
distincién
obtenido(a)

N1 | Feria Mexicana |Ing. en Docente: Total: 2 3er Lugar en la
de Ciencias e Agronomia ) ) categoria
Ingenierias 1. I\iancy Cambron Estudiante(s): Agroindustria y
(FEMECI), Mufioz*. 1. Maria Elena Alimentos Nivel
Chihuahua Proyecto: Aguifiiga Superior.

2025. Guadarrama.
MIC-AA-1023. AgroFungo:
aprovechamiento 2. Urbano Sereno
sustentable de residuos Vélez.
para produccion de setas
Pleurotus djamor.

N2 | Cumbre Ing. Ambiental Docente: Total: 3 Tercer Lugar en
Nacional de la Cumbre
Desarrollo Lic. en 1. Guillermo Andrade Estudiante(s): Nacional de
Tecnolégjcq, Administracion Espinosa. 1 Marfa Linda Desarrc,)IIQ
Emprendimiento Proyecto: Herrera Herrera Tecnoldgico,

e Innovacion, (Ing. Amb.). Emprendlmlento
InnovaTecNM AGABLERO: tableros e Innovacién,
2025. Instituto estructurales 2. Andrea Paola InnovaTecNM
Tecnoldgico de biocompuestos de bagazo |Chavez Silva (Lic. 2025
Pachuca. de agave mezcalero. en Admon.).

3. Luis Angel

Ramirez Rangel

(Lic. en Admon.).

N3 | Cumbre Ing. en Docente: Total: 4 Primer Lugar en
Nacional de Agronomia ) la Cumbre
Desarrollo 1. Nancy Cambron Mufioz. | Estudiante(s): Nacional de
Tecnolc’;g.icc-), :zgce)\r)g?nen Proyecto: 1. José Armando Desarrc,)IIQ
Emprendimiento ” Hernandez Truiillo Tecnologico,

i Agricola . i

e Innovacion, Huevos Vitales. (Ing. Agr.). Emprendimiento
InnovaTecNMm | Sustentable e Innovacion,
2025. Instituto 2. Nadia Yunuén InnovaTecNM
Tecnoldgico de Mendiola Méndez 2025
Pachuca. (Ing. Inn. Agr.

Sust.).

3. Zaid Julian

Pedraza Pérez (Ing.
Agr.).

4. Roberto Carlos
Hernandez
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Rodriguez (Ing.
Agr.).

N4 | Encuentro de Ing. en Docente: Total: 4 Primer Lugar

Innovacion Agronomia i . _ Nacional en la
1. Nancy Cambroén Mufioz. | Estudiante(s): categoria de

Agroalimentaria |Ingenieria en “ : X
2025. Innovacién Proyecto: 1. Roberto Carlos Estudiantes’.

Agricola Hernandez

MCH-C2-120. Huevos :
Sustentable , uev Rodriguez (Ing.
Vitales. Agr.).

2. Zaid Julian
Pedraza Pérez (Ing.
Agr.).

3. José Armando
Hernandez Truijillo

(Ing. Agr.).

4. Nadia Yunuén
Mendiola Méndez
(Ing. Inn. Agr.
Sust.).

0, FEMEC]

er
LUGAR

L D
AGROFUNGO: APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE RESIDUOS
PARA PRODUCCION DE SETAS PLEUROTUS D'JAMOR

Imagen 5. Feria Mexicana de Ciencias e Ingenierias (FEMECI), Chihuahua 2025.
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secr

Y

Imagen 6. Proyecto AGABLERO. Tercer Lugar en la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldgico,
Emprendimiento e Innovacion, InnovaTecNM 2025, en la categoria Sostenibilidad y Cambio Climatico.

@ Educacion | ==

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

- ,q& ATRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE PACHUCA
.f‘ - OTORGA EL PRESENTE
s
= "’ DIPLOMA
:.“5 ? AL
= ol INSTITUTO TECNOLOGICO DEL VALLE
,1; ol DE MORELIA
S INNOVATECNM 2025
el Ll

% cassua00 06 NovieMase
/,I =0 >
£ “ 47 N//
ANDREA YADIRA RCO ANTONIO
ZARATE FUENTES ““TRUJILLO MARTINEZ

SECRETARIA DE EXTENSION DIRECTOR DE VINCULACION
¥ VINCULACION EINTERCAMBIO ACADEMICO
ol

Imagen 7. Proyecto Huevos Vitales. Primer Lugar en la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldgico,
Emprendimiento e Innovacion, InnovaTecNM 2025, en la categoria Bienes de Consumo.
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Imagen 8. Proyecto Huevos Vitales. Primer Lugar Nacional en la categoria de “Estudiantes” del Encuentro de
Innovacion Agroalimentaria 2025.

Académicos participantes en convocatorias en materia de investigaciéon
(Licenciatura)

Para el 2025 el Instituto cuenta con 8 docentes investigadores que participaron en
convocatorias en materia de investigacion

En el 2025 se contd con la participacién de docentes en eventos como “Expociencias”
y la participacion de dos docentes en la Estancia Internacional de Educacioén, Innovacion”
en la Universidad de Alcala de Henares, Espafia.

Imagen 9. Estancia internacional en la Universidad de Alcal4 de Henares, Espafia.

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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Estudiantes participantes en convocatorias en materia de investigacion

(Licenciatura).

Programa Interinstitucional para el Fortalecimiento de la Investigacion y el

Posgrado del Pacifico.

19 Estudiantes del ITVM patrticiparon en el afio 2025 en Verano de la Investigacion
Cientifica y Tecnoldgica, de los cuales 5 estudiantes participaron en Instituciones
del pais y 14 estudiantes participaron en Universidades de Colombia. Con esta
actividad tuvieron la oportunidad de participar en diferentes investigaciones con lo

gue contribuyeron en el desarrollo cientifico, tecnoldgico y de Innovacion.

TOTAL DE
ESTUDIANTES |HOMBRES | MUJERES | NACIONALES | INTERNACIONALES
19 4 15 5 14

La totalidad de los estudiantes recibieron beca por parte del ICTI, Secretaria de
Educacion Media Superior y Superior de Michoacan y de Instituto Tecnoldgico del

Valle de Morelia.

Los proyectos de investigacion se desarrollaron en las éareas de:
Agroelectromagnetismo, Bioestimulacién vegetal, Conservacion de recursos
genéticos vegetales, Nutricion y produccion de rumientes, Capital social y desarrollo

humano, Economia aplicada, Quimica de productos naturales, Marketing y

desarrollo social y econémico.
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Imagen No. 10. Estudiantes que participan en verano de investigacion 2025

Porcentaje de académicos con habilidad de comunicaciéon en una segunda

lengua

Para el afio 2025 la cantidad de ocho profesores lograron acreditar la lengua del
idioma inglés dentro de un marco de referencia internacional. Lo que contribuye a
tener una plantilla de docentes mas capacitados que seran de alto impacto para el
aprendizaje de los alumnos que actualmente estan cursando alguno de los planes

de estudio que oferta el ITVM.

Tabla 10. Porcentaje de académicos con habilidad de comunicacién en una segunda lengua por
departamento Académico del ITVM.

% ACADEMICOS CON
HABILIDAD DE
COMUNICACION EN UNA
SEGUNDA LENGUA

DEPTO. ACADEMICO

CIENCIAS BASICAS 27%
INGENIERIAS 8%
ECONOMICO-ADMINISTRATIVO 5%

PROMEDIO 10.3

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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Porcentaje de alumnos con habilidad de comunicacién en una segunda

lengua.

La acreditacion de un Segundo idioma o lengua materna, es un requisito para la
obtencion del titulo, conforme al Manual de Lineamientos Académico-
Administrativos del Tecnolégico Nacional de México. Brindando las herramientas
necesarias para desempenfarse dentro de un mundo globalizado en el que estamos

inmersos.

Los cursos ofertados por el ITVM principalmente son en el idioma inglés los cuales
se ofrecen a los estudiantes inscritos en los semestres de segundo a sexto, dichos
cursos se encuentran disponibles a eleccion por el alumno. También se ofertan
cursos de Inglés Intensivos dirigidos a los estudiantes egresados o préximos a

egresar, consiste en 10 niveles o médulos.

En el semestre enero-junio 2025 se inscribieron 162 estudiantes y en el semestre

agosto-diciembre 54 estudiantes inscritos.

CANTIDAD DE GRUPOS DE
CADA NIVEL

20%

A 4

INGLES1 mINGLES2 mINGLES3 mINGLES4 mINGLESS

Grafica 3. Grupos por nivel de Inglés

En el aflo 2025 se han emitido 216 Constancias de Acreditacion de Lengua
Extranjera, las cuales, pertenecen a alumnos que concluyeron el curso de inglés en
la institucion o han alcanzado el nivel requerido presentando su certificado de
examen correspondiente, requisito para la obtencién del titulo, conforme al Manual

de Lineamientos Académico-Administrativos del Tecnoldgico Nacional de México.
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Imagen 11. Entrega de constancias de acreditacion de una segunda lengua

Tabla 11. Alumno nivel B1 de Inglés

ALUMNOS QUE OBTUVIERON EL NIVEL DE INGLES B1 AL
FINALIZAR EL PERIODO 2025

GENERO CANTIDAD

MUJERES 97

HOMBRES 119
TOTAL 216

Numero de académicos que participan en programas de intercambio
académico nacional e internacional (Licenciatura).

Las docentes Liliana Guzman Ruiz y Adelfina Alquicira Avilés participaron en la
Universidad de Alcald de Henares, Espafia. Donde realizaron una estancia
internacional sobre el tema de “Investigacion e Innovacion Educativa” en Noviembre
2025. Evento donde ademas participaron docentes e investigadores de

universidades de distintos paises tales como Colombia, Espafa, Panama y México.
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Imagen 12. Grupo de la estancia iternacional en Universidad de Alcahal4 de Henares

Numero de estudiantes que participan en programas de intercambio
académico nacional e internacional (Licenciatura).

En el Marco del Programa Interinstitucional para el Fortalecimiento de la
Investigacion y el Posgrado del Pacifico, 2025, se participd con intercambio
internacional con 14 estudiante y con 5 estudiantes en intercambio nacional, dando
un total de 19 estudiantes que se trasladaron a colombia y 5 a universidades del

interior del pais.

— il - — ¥ -

Imagen 13. Estudiantes de Traslado

La participacion de los estudiantes se realizo en los siguientes programas:

El programa CRECE TEC (ASA), en el afio de 2025 se sumaron 50 estudiantes de

las distintas areas disciplinares de nuestra institucion.

Serealizé el Programa Intercultural denominado Asa Crece-Tec, con la participacion

de 2 estudiantes de Alemania Helena Kohler y Lucia Therese Seidel que forman
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parte del ASA Programm. Este programa esta orientado a jévenes que quieran
comprender las relaciones globales, platearse preguntas criticas y luchar por un
mundo mas justo y es financiado por el gobierno Aleman, ellas estuvieron en el
ITVM de Septiembre a Diciembre del 2025 con la coordinacién del programa del
Departamento de Vinculacion y apoyo de las Maestras Maria Cristina Villicafia Tena

y Liliana Guzman Ruiz.

Se logré integrar a estudantes de las diferentes carreras en el programa, donde se

trataron los temas de: Emprendimiento, interculturalidad y habilidades blandas.

Imagen 14. Eventos en programa ASA Crece-Tec

Objetivo 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

2.1. Ampliar y diversificar la oferta educativa con énfasis en las regiones con
menor indice de cobertura.

Matricula total de licenciatura en el instituto.

Durante el afio 2025 el Instituto Tecnologico del Valle de Morelia, obtuvo una
matricula de 1,730 estudiantes, distribuidos en los diversos planes de estudio que

se ofrecen el ITVM. Mismos que se muestran en el siguiente grafico.

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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MATRICULA LICENCIATURA

-197 m
Iﬁ "El@
2 %) n = ) %)

(%] (%] (%]

] m =z ] w b w w w =z

g e £ & &8 2 B 2 £ 82 2 £ g g £

I3 w o =) W [} I3 w o =) W [} I w o

=" :5:°"8:3°"zg:°"&832°F

T = I = T = I = T =

Ing. en Ing. en Ing. en Ing. Ambiental Ing. Forestal
Agronomia Agronomia Innovacion Agric.
Mixto Susten.

IIIII Ll O LLEL O Ll
i ] < o ] < &0 ] < it ol Z
o o = o o = oc o = o o =
[=a) wi o =) wi ) [=a) wi o [=a) wi o
I L
Ing. en Adeministracion  Lic. en Adeministracién Ing. en Sistemas Ing. en Gestidn

Computacionales Empresarial

Gréafica 4. Distribucion total de matricula.

El afio 2025 estuvo lleno de retos y compromisos orientados a la formacién de
profesionistas de calidad. Los avances y resultados que se alcanzaron durante este
afo fueron obra del esfuerzo y del trabajo en equipo atendiendo una matricula total
de 1,730 estudiantes.

Matricula de nuevo ingreso de licenciatura.

Durante el afio 2025, se registré una matricula de 525 estudiantes de nuevo ingreso,
como resultado de los trabajos realizados de promocion y difusion de los diferentes

planes de estudio en el Instituto Tecnologico del Valle de Morelia.
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El aumento en la matricula estudiantil en el ITVM durante el afio 2025 refleja una
tendencia positiva. Al comparar los datos de matricula con afios anteriores se
observa un crecimiento constante en la cantidad de estudiantes inscritos, 1o que
sugiere que cada vez mas personas confian en la calidad académica y la diversidad
de programas que el ITVM ofrece. Este incremento no solo demuestra el interés en
las carreras y planes de estudio, sino que también subraya el esfuerzo de la
institucion por mantenerse a la vanguardia y satisfacer las necesidades de los
estudiantes, es por ello por lo que se incrementaron las carreras de Ing. en Sistemas
Computacionales e Ing. en Gestion Empresarial en modalidad virtual. Este
crecimiento en la matricula, asi como el incremento de nuevas carreras refuerza el
compromiso del ITVM con la excelencia educativa y su capacidad para atraer a

nuevos estudiantes cada afio.

2.2. Incrementar la atencion a la demanda.

Numero de estudiantes beneficiados con una beca (Licenciatura).

La instituciébn continla participando en todas las convocatorias posibles para

conseguir becas que beneficien al mayor nimero de estudiantes.

Durante el afio 2025, obtuvimos 506 becas en el programa nacional de becas
Jévenes Escribiendo el Futuro que benefician a una parte importante de la poblacién
estudiantil. Representando un 29.23% de la matricula del  ITVM.

Cabe hacer mencién que seguimos siendo escuela con nivel de participacion 1, esto
quiere decir que en cada convocatoria para la beca Jovenes Escribiendo el Futuro,
se podran postular todos los estudiantes inscritos, por o que se podra incrementar

el nimero de estudiantes beneficiados con una beca en el ITVM afio con afio.
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Tasa de variacion de la matricula de licenciatura incluyendo la modalidad no
escolarizada y mixta.

Durante el periodo 2025, con respecto a la tasa de variacion de la matricula tenemos

un incremento del 11.82%, considerando la matricula total, con respect al afio 2024.

De igual forma se seguira trabajando en equipo para lograr un aumento de la misma,

afio con afo.
Tabla 13. Tasa de variacion de la matricula.
TASA DE VARIACION DE LA MATRICULA
ANO 2024 ANO 2025 % VARIACION
1548 1731 11.82%

Numero de tutores formados.

La tutoria brinda una atencién educativa donde el profesor apoya al estudiante o a
un grupo de estudiantes de una manera sistematica, por medio de la estructuracion
de objetivos, programas, organizacion por areas, técnicas de enseflanza apropiadas
e integracion de grupos conforme a ciertos criterios y mecanismos de monitoreo y
control, entre otros. En 2025 el ITVM contd con 30 tutores que acreditaron en afios
anteriores el Diplomado en Tutorias que ofrece el TecNM, asi mismo un total de 58

tutores-docentes recibieron capacitacion.

indice de eficiencia terminal de licenciatura.
Egresados.

El total de egresados representa una de las metas e indicadores de eficiencia y

eficacia mas importantes para toda institucion educativa.
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Durante el afio 2025, se logré una eficacia de egreso del 50.34%. Tomando como
referencia la generacion 2021-2025, teniendo al inicio de la generacién 294
estudiantes de nuevo ingreso en todas las carreras ofertadas por el ITVM, de los

cuales egresaron 148 alumnos.

Tabla 14. Eficiencia Terminal
INDICE DE EFICIENCIA TERMINAL EGRESADOS

GENERACION NUEVO INGRESO EGRESADOS EFICIENCIA
TERMINAL
2021-2025 294 148 50.34 %

Durante el afio 2025, el Instituto Tecnoldgico del Valle de Morelia, entrega a la
sociedad nuevos profesionistas con un alto sentido de responsabilidad y con las
mejores herramientas para ser competentes en el mercado laboral que cada vez
mas es mas exigente. Siendo asi, que nuestro plantel se ha enfocado en ello
realizando los trabajos correspondientes entregando a 148 egresados en los

diversos planes de estudio que se ofertan.

Titulados.

El total de titulados representa una de las metas e indicadores de eficiencia y
eficacia mas importantes para toda instituciéon educativa. Una de las principales
metas es lograr que nuestros estudiantes egresados puedan titularse lo mas pronto
posible, es por ello que se les ofrece toda la asesoria necesaria para que puedan
lograrlo y apoyarles en la medida posible. Durante el 2025 lograron la obtencion del

titulo 147 estudiantes.
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Durante el periodo del afio 2025, la oficina de coordinacion de apoyo a la titulacion
atendié actos protocolarios de los 5 programas académicos que cuentan con
egresados; a continuacion, se muestra el nimero por carrera, las opciones de

titulacion y género.

Tabla 15. Numero de Actos Protocolarios realizados en 2025.

PROGRAMA ACADEMICO OPCION H M T
Informe Técnico de Residencia
Profesional 1 5 6
Ingenieria Ambiental Memoria de Residencia
Profesional 1 0 1
Tesis 1 1 2
Ceneval 13 1 14

. . Informe Técnico de Residencia
Ingenieria en Agronomia

Profesional 40 24 64
Tesis 13 10 | 23
Ceneval 2 1 3

Ingenieria en Innovacién Informe Técnico de Residencia

Agricola Sustentable Profesional 6 1 7
Tesis 4 1 5
Informe Técnico de Residencia

Ingenieria Forestal Profesional 3 0 3
Tesis 1 2 3

Ingeniero Agrénomo en

Sistemas de Produccién Memoria de Experiencia

Forestal Profesional 1 0 1

Ingeniero Agrénomo Escolaridad por Estudios de

Especialista en Fitotecnia Posgrado 1 0 1
Ceneval 1 1 2

Licenciatura en Informe Técnico de Residencia

Administracion Profesional 3 5 8
Tesis 1 3 4

TOTAL| 92 | 55 | 147
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2.3. Fortalecer lamodalidad de educacion no escolarizada -a distancia y mixta-

Programas académicos en modalidad no escolarizada autorizados.

El ITVM, actualmente cuenta con cinco programas académicos en la modalidad no

escolarizada:
Modalidad Mixta:

¢ Ingenieria en Agronomia.

* Ingenieria en Administracion.

* Maestria en Produccién Agricola Sostenible.

Modalidad Virtual:

e Ingenieria en Sistemas Computacionales.

¢ Ingenieria en Gestidbn Empresarial

Atendiendo la siguiente matricula estudiantil conforme al semestre correspondiente

Tabla 16. Poblacion estudiantil por semestre en 2025.

INSTITUTO TECNOLOGICO
DELVALLE PE MORELIA

MATRICULA MODALIDAD MIXTA

S ING. EN AGRONOMIA ING. EN ADMON MAESTRIA PAS
Mujeres |Hombres| Total | Mujeres | Hombres| Total | Mujeres | Hombres Total
Enero-Junio 97 172 269 45 13 58 0 0 0
|Agosto-Diciembre 88 199 287 33 1 44 1 6 7
Tabla 17. Poblacion estudiantil por semestre 2025.
MATRICULA MODALIDAD VIRTUAL
S ING. EN GESTION EMPRESARIAL ING. EN SISTEMAS COMPUTACIONALES
emestre Mujeres Hombres Total Mujeres | Hombres Total

|Agosto-Diciembre 0 2 2 0 3 3
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Durante el desarrollo de cada semestre se impartieron 6 asignaturas por cada grupo
y semestre correspondiente; en los que participa un total de 78 docentes
especialista en el area. Generando en cada asignatura material didactico en la
plataforma académica institucional MOODLE. La modalidad Mixta es una
combinacion de atencion en linea y de manera presencial los viernes y sabados,
esto con la finalidad de fortalecer el desarrollo de las competencias especificas de
cada asignatura y con ello elevar la calidad educativa de estos programas
académicos, pero principalmente el desempefio académico con calidad de nuestros

estudiantes.

Resaltando que, en el afio 2025, en el semestre agosto diciembre; la matricula de
los dos programas académicos se incremento en un 7 % comparando con el

semestre anterior inmediato, como se muestra en la gréfica siguiente:

INGENIERIA EN
AGRONOMIA

.2%?/2’7,? I

Enero-Junio Agosto-Diciembre

300
280
260

Estudiantes

Semestre

Gréfica 5. Poblacion estudiantil en programas de modalidad mixta 2025.
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2.4. Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento de los institutos
tecnoldgicos y centros.

Porcentaje de talleres y laboratorios de los institutos tecnoldgicos y centros
modernizados.

Con el proposito de garantizar el correcto funcionamiento de los equipos de
laboratorio y optimizar las condiciones de trabajo académico, se realizaron las

siguientes intervenciones:

Laboratorio de Quimica:
¢ Instalacién hidraulica y eléctrica de dos equipos de presion.

e Sustitucién del sistema de iluminacion convencional por tecnologia LED

Laboratorio de Suelos:
e Mantenimiento correctivo a campana de extraccion de gases.
e Servicio a cuatro balanzas analiticas.
e Mantenimiento al nebulizador y cinco quemadores.

e Servicio al equipo biodigestor,

Laboratorio de Fisica:
e Clausura de una puerta.
e Sustitucién de iluminacién por tecnologia LED
¢ Mantenimiento a la camara de incubacion.

e Mantenimiento a autoclaves del area.

Con el proposito de garantizar el adecuado funcionamiento de los recursos
materiales, infraestructura y equipo institucuional, durante el periodo 2025 se

llevaron a cabo diversas acciones de mantenimiento preventivo y correctivo, mismas
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gue se detallan a continuacion:

Mantenimiento de Parque Vehicular.

Con el objetivo de asegurar la operatividad, seguridad y prolongacion de la vida util
de las unidades oficiales, se realizd el mantenimiento de las cuatro unidades con
las que cuenta la institucion, estas acciones permitieron mantener en oOptimas
condiciones mecanicas y estéticas el parque vehicular, garantizando traslados

seguros y eficientes para el desarrollo de actividades académicas y administrativas.

Mantenimiento de infraestructura.
Con la finalidad de conservar y mejorar la imagen institucional, asi como brindar
espacios adecuados y seguros a la comunidad, se realizaron las siguientes
actividades:
e Mejoramiento de la pintura de la barda perimetral en colores blanco y verde.
e Aplicacion de la pintura en la fachada del Auditorio, herreria, bardas y pasillos
interiores.
e Servicio de pintura exterior a los Laboratorios de Suelos, Fisica, Quimica y
Patologia.
e Mejoramiento del sistema de iluminacién en los laboratorios antes
mencionados.
e Pintura general en las aulas de los edificios A, By D.
e Mejoramiento y acondicionamiento de las casetas de vigilancia ubicadas en
las tres puertas de acceso al instituto.
Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de la imagen institucional, al
mantenimiento preventivo de la infraestructura y a la mejora de las condiciones de

seguridad y funcionalidad.

Porcentaje de predios regularizados.
Se realizé la actualizacion del plano topografico del ITVM con la ubicacion de

linderos, niveles, edificios, andadores por parte del instituto de infraestructura fisica
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educativa del estado de Michoacan en el afio que se informa. Ademas de llevar a
cabo el cumplimiento de nuestras obligaciones realizando los pagos de predial

correspondientes durante el periodo 2025

12379, 1%

12379, 1%

= Superficie Total = Area construida

Grafico 6 Porcentaje de Predios Regularizados.
Fuente Elaboracion propia con datos de la institucion

ET.2. Establecer mecanismos que fomenten la igualdad, la no discriminacion
y lainclusion en el TecNM.

Porcentaje de Institutos Tecnoldgicos que cuentan con espacios accesibles a
personas con discapacidad y dan atencién a grupos vulnerables.

En atencion a alumnos que sufren de alguna discapacidad permanente o temporal,
asi como al personal adscrito a la institucion y al publico en general. Se cuenta con
un instituto tecnoldgico con espacios y accesos adecuados para el libre y comodo
transito por las instalaciones del Instituto Tecnolégico del Valle de Morelia de
aguellas personas que se encuentren con alguna discapacidad o convalecencia.
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Figura 2. Plano con rampas para discapacitados actualizado.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la institucion.

Objetivo 3. Impulsar la formacién integral de los estudiantes para contribuir al
desarrollo de todas sus potencialidades.

El departamento de actividades extraescolares tiene como objetivo la formacién
integral de los estudiantes y que se vean favorecidos con el desarrollo de las
diferentes capacidades, valores, habilidades y actitudes en las actividades y con ello
complementen su trayectoria académica; esto es un proceso continuo, permanente
y participativo que busca lograr la realizacién plena del estudiante, preparandolo
para enfrentar con éxito la sociedad. Para lograr este objetivo el Instituto
Tecnologico del Valle de Morelia a través del departamento de actividades
extraescolares y sus diferentes talleres Culturales, Civicos y Deportivos integran la

ensefianza de los conocimientos y nuevas habilidades.
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Proyecto de Fomento a la Lectura.

El Circulo de Lectura fue creado a partir del mes de agosto de 2018, siendo este
un proyecto con el cual se ofrece a nuestros estudiantes una alternativa para la

liberacién de créditos complementarios.

Este proyecto ha sido fortalecido por medio de capacitacion permanente por parte
del Programa de Fondo de Cultura Econdmica a través de la Secretaria de Cultura
del Gobierno del Estado de Michoacéan y del cual hemos recibido donaciones
importantes de material bibliografico, mismo que es utilizado para el fomento y
gusto por la lectura. En el 2025 se atendieron a 277 estudiantes, lo que permite

seguir promoviendo y fomentando el habito por la lectura,

3.1. Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico-

corporal, social, emocional e intelectual cognitivo.

Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que participa en alguno de los
programas de primer nivel de atencién.

Atencién de primer nivel o de prevencion.

Este indicador fue atendido y cubierto con los talleres implementados, asi como con
los cursos denominados MOOC’S, logrando un 100% de la poblacién estudiantil de
nuevo ingreso, equivalente a 525 estudiantes de un total de 525; cabe sefalar que
este indicador contempla sélo estudiantes de primer semestre y los talleres
implementados son culturales, civicos y deportivos; de los cuales se detalla el

informe siguiente:

Tabla 18. Estudiantes participantes en programas de primer nivel

TALLERES ESTUDIANTES
CULTURALES 227
civicos 38
DEPORTIVOS 260
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Porcentaje de la matricula de los semestres 2 a 12 que participa en alguno de
los equipos y grupos representativos o en alguno de los clubes civico, cultural
y deportiv.

Esta atencion es para los estudiantes de los semestres 2do. a 12vo. que participa
en alguno de los equipos y/o grupos representativos o en alguno de los clubes
civico, cultural y deportivo. En este nivel se atendié una poblacion estudiantil,
equivalente a 243 estudiantes en las distintas actividades culturales, civicas y

deportivas.

Tabla 19. Estudiantes participantes en programas de segundo nivel

TALLERES ESTUDIANTES

CULTURALES 132
civicos 25

DEPORTIVOS 86

Grupo de Danza Folkorica

Tuvo participacion en el Evento
Regional de Arte y Cultura, en
Celaya, Guanajuato, del 21 al 23 de
marzo; con el grupo representativo

de danza, presentando la danza de

Lol ‘Las Mariposas” y “Pescador
- ! ' Navegante”.

LA

- -~

Imagen 1.GrUpo ;de dna.
Derivado de esta participacion, el grupo de danza logr6 su pase al XLI EVENTO

NACIONAL DE ARTE Y CULTURA DEL TECNM mismo que se llevo a cabo en
Acapulco, Guerrero; del 03 al 07 de noviembre de 2025.

Teniendo también participaciones como:
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* Fiesta del 08 de septiembre en honor a la Virgen de la Natividad en la comunidad
de Cuanajo, Mich.

* XV Festival Internacional de Danza Folklérica “Garcia Marin” 2025, en la Casa de

la Cultura de Morelia, Michoacan.

* Aniversario del Ballet del Gobierno de Michoacan, realizado en el teatro “Melchor

Ocampo”, en Morelia, Michoacan.

Y cabe mencionar que también en el mes de octubre el departamento de actividades
extraescolares organizé el evento denominado “Encuentro de Grupos de Danza del
TecNM” en el cual se participd junto con los grupos invitados de los Tecnologicos

hermanos de los Campus de Jiquilpan, Los Reyes y Morelia.

Ajedrez

Imagen 16. Evento prenacional

Se participé en el LXVII Evento Prenacional Deportivo del TecNM, modalidad
individual, misma que se llevo a cabo en la ciudad de Celaya, Gto., del 18 al 21 de
mayo de 2025., con la disciplina de ajedrez.
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Imagen 17. Selecciones de futbol.

En la modalidad de conjunto, el equipo de futbol tuvo participacion en el Evento
Prenacional Deportivo del TecNM, mismo que se llevo a cabo en Jiquilpan, Mich.,
del 18 al 23 de mayo de 2025.

Asimismo, participaron en el torneo del CONDE, en La Copa Telmex México, en la
Liga Universitaria y en la CECUFID Liga Universitaria.

Y uno de los logros de este afio fue la conformacion del grupo representativo de
futbol femenil.

Basquetbol.

l lﬁ J De igual manera el
' 4

equipo de
basquetbol también
tuvo  participacion
en el Evento

Prenacional
. deportivo que se
llevé a cabo en
Jiquilpan, Mich.,
pero del 25 al 30 de

mayo.

Imagen 18. Seleccidon de basquetbol.
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También se participd en el torneo del CONDE y en el Torneo LEIDEBA.

3.2 Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de

recreacion.

Incorporacion y formacion de promotores para el desarrollo de actividades del

compromiso civico, culturales-artisticas y deportivas.

Con la contratacion de 2 promotores por honorarios y 7 prestadores de servicio
social se logro apoyar en las actividades y de igual manera implementar actividades
adicionales y de interés para el estudiante, mismos que en algunos casos los

pudieron preparar para llevarlos a representar a nuestra institucion a los eventos

regionales y nacionales del TecNM.

Y
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A

Imagen 19. Participacion en actividades civico, culturales y deportivas.

De lo anterior, la participacion estudiantil fue de 420 estudiantes aproximadamente,
divididos en las tres disciplinas contando alumnos de primer grado hasta doceavo,

ademas de que se tuvo las participaciones en el dia del aniversario y las
graduaciones.

Patrimonio Cultural

El instituto cuenta con dos murales los cuales son el patrimonio artistico cultural.

Imagen 20. Mural “Madre naturaleza” ubicado en uno de los costados del edificio
“A.
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Michoacan

Instituto Tecnologico del Valle de Morelia
MARTIN D ELA TORRE VERGA (Martorrev)
Madre Naturaleza

Acrilico al fresco sobre muro

7.00 x 8.00 m, 1997

Imagen 21. Mural “Actividades Agricolas” ubicado en el interior del Centro de
Informacién.

3.3. Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad.

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con comisiones
de Seguridad e Higiene en el Trabajo instaladas y en operacion.

El Instituto Tecnologico del Valle de Morelia cuenta con la Comision de Seguridad
e Higiene en el Trabajo y Salud, la cual tiene como objetivo investigar las causas de
los accidentes y enfermedades de trabajo, proponer medidas para prevenirlos y

vigilar que los mismas se cumplan.

Dentro de las actividades que realiza la comision y que se ponen en practica dentro
de las instalaciones del plantel son las siguientes, las cuales estan enfocadas en

salvaguardar la vida de las personas que laboran en la institucién, de tal forma que
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se encuentre en apego del cumplimiento de la normativa aplicable. Por esta razon,
es fundamental crear una sinergia entre el patron y el trabajador, para evitar y
disminuir el nimero de accidentes y enfermedades de trabajo, derivadas de las

condiciones y actos inseguros que ocurren dentro de la organizacion.

Consultorio Medico.

Se realizaron simulacros de temblor e incendios con la finalidad de dar a conocer a
toda la comunidad de la institucion los protocolos a seguir en caso de que suceda
alguno suceso inesperado. Para llevar a cabo cada uno de los simulacros se contd
con la presencia y ayuda de instituciones de apoyo como lo son proteccion civil,

bomberos, etc.

Dentro de las actividades de prevencion de adicciones y salud mental se llevaron a

cabo el ciclo de platicas y actividades de prevencion de la depresion, vida saludable.

Se imparten curso basico de atencion de primeros auxilios control de dafios en

espacio abierto.

Imagen 22. Conferencias de salud.

Numero de estudiantes que prestan servicio social como actividad que incida
en la atencién de los problemas regionales o nacionales prioritarios

Durante el afio 2025 el Instituto Tecnolégico del Valle de Morelia, tuvo la
participacion de 226 estudiantes prestadores de Servicio Social, como a

continuacion se muestra.
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Tabla 20. Estudiantes de Servicio Social.

CARRERA HOMBRES MUJERES

Lic. Administracion 7 8
Ing. en Agronomia 104 64
Ing. Ambiental 7 7
Ing. forestal 6 4
Ing. Innovacion Agricola 4 5
Agronomia mxto 6 4

TOTAL 134 92

Instancias donde colaboraron los prestadores de servicio social.

Algunas instancias donde los estudiantes realizaron el servicio social fueron: H.
Ayuntamiento de Aporo, DIF Ario de Rosales, Junta local de sanidad vegetal de
(Ario de Rosales, Tarimbaro, Tingambato, Congreso del Estado de Michoacan,
Centro de innovacion y desarrollo agroalimentario de Michoacan, A.C., CONAGUA,
Agroexportadora la Bamba, Secretaria de agricultura y desarrollo rural, Secrearia
de Educacion Publica, CBTA 233, CBTA 7, Universidad Autonoma de Chapingo, H.
Ayuntamiento de Tacambaro, H. Ayuntamiento de Ario de Rosales, PROFEPA, H.

Ayutamiento de Uruapan, etc. Y diferentes proyectos del ITVM.

Numero de personas beneficiadas por los prestantes de servicio social

Las comunidades beneficiadas por la prestacion del servicio social fueron las

siguientes:
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Tabla 21. Personas beneiciadas por Prestadores de Servicio Social.

LUGAR HABITANTES ALUMNOS
Morelia 849,053 32
Ario de Rosales 12,342 2
Tarimbaro 114,513 2
Tacambaro 79,540 2

Residencias profesionales.

La residencia profesional en el ITVM tiene como objetivo principal enriquecer la
formacién académica de los estudiantes, preparandolos para enfrentar los desafios
del mundo laboral y proporcionandoles una experiencia practica que complementa

su educacion teorica.

El Procedimiento de la Residencia Profesional permite al estudiante emprender un
proyecto tedrico-practico, para fortalecer y aplicar sus competencias profesionales;
se puede realizar de manera individual, grupal o interdisciplinaria. En el 2025, 125
estudiantes realizaron sus Residencias Profesionales de los cuales 66 son mujeres

y 59 son hombres, como se muestra a continuacion:
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\
T

MUIJERES HOMBRES MUIJERES HOMBRES

ENERO-JUNIO AGOSTO-DICIEMBRE

Gréfica 7. Residencias Profesionales.

Instituciones, Dependencias y Empresas donde se realizaron las Residencias
Profesionales.

Fueron 25 empresas del sector publico y privado que, durante 2025, les brindaron
la oportunidad a nuestros estudiantes de realizar su residencia profesional se

relacionan a continuacion se enlistan algunas de ellas por carrera.

Tabla 22. Empresas donde se realizaron Residencias Profesionales.

1 | Kurhikua

2 | Limonera Churumuco

3 | Hidropénicos Coyopista Gtz S.P.R. de R.L. de C.V.

4 | CDT Villadiego
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5 | Junta Local de Sanidad Vegetal del Municipio de Ziracuaretiro

INGENIERIA FORESTAL

1 | Hombre y Alas de Conservacion A.C.

1 | Mainland Farms

2 | Junta Local de Sanidad Vegetal Morelia

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

1 | Gastronomia Tapatia S.A. de C.V.

1 | Centro de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico en Electrquimica (CIDETEQ)

2 | Impacta Consultoria Ambiental

3 | Aquasol Morelia S.A. de C.V.

Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros que difundieron el cédigo de
conducta del TecNM entre la comunidad.

El objetivo del cddigo de conducta es generar y difundir una actuacion bajo
conductas manifestadas de forma transparente, responsable, honrada, imparcial,
objetiva, equitativa, confidencial y profesional para todos los servidores publicos.
Debido a lo anterior, los usuarios son todos los servidores publicos que laboran en
el ITVM, aplicando los preceptos en la medida en que resulten inherentes a las

funciones que cada uno desempefiamos.

El servidor publico debe dirigir todas sus acciones y decisiones a la satisfaccion de
las necesidades e intereses de la sociedad, por encima de intereses particulares

ajenos al bienestar de la colectividad, dejando de lado aquellos intereses que
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puedan perjudicar o beneficiar a personas o grupos en detrimento del bienestar de
la sociedad, debiendo estar consciente de que el servicio publico constituye una
mision que solo adquiere legitimidad cuando busca satisfacer las demandas

sociales.

Por lo anterior, en el ITVM se realiza la oportuna difusion por medios electrénicos
del Codigo de Conducta a todos los trabajadores docentes y no docentes de la

institucion, asi como a los estudiantes de la misma.
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Eje 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION, EL
DESARROLLO TECNOLOGICO, LA VINCULACION Y EL
EMPRENDIMIENTO.

Objetivo 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y
la innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar
de la sociedad.

4.1. Impulsar la formacién de capital humano de alta especializacién para
generar investigacion y desarrollo tecnoldgico, innovacion y emprendimiento.

Tasa de variacion de académicos registrados en el SNII.

El ITVM registra seis docentes pertenecientes al Sistema Nacional de
Investigadoras e Investigadores (SNII), de los cuales dos pertenecen al género
femenino y cuatro al masculino. Por categoria, tres son Candidatos a Investigador

y tres se ubican como Investigadores Nivel I.

No. de docentes por categoria del SNII
Género de los docentes pertenecientes al SNII

No. de docentes
= ~ =
= (%] N (%] W (%]

o
wn

[=}

M Candidato a Investigador W |nvestigadores Nivel | = Femenino = Masculino

Graficas 8. Docentes pertenecientes al SNII

NUumero de cuerpos académicos conformados y en operacion.

Durante 2025, en el ITVM operaron cinco cuerpos académicos, dos de ellos en

consolidacion y los tres restantes en formacion.
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No. de cuerpos académicos

En Consolida(:ién _
0 1 2 3

En formacidn

Grafica 9. Cuerpos Académicos.

La lista de estos cuerpos, su grado, asi como sus integrantes se muestra enseguida.

Tabla 23. Cuerpos Académicos.

Grado Nombre del CA Miembros Vigencia
En formacién Ecoeducacion Cambrén Mufioz Nancy 16/12/24
GAmez Ramos Benjamin* 15/12/27

Alquicira Avilés Adelfina

Bazan Rodriguez Claudia Vianey

En formacion Estudios interdisciplinarios, | Gonzalez Villegas Rebeca 30/12/22
desarrollo tecnoldgico e
innovacion en ciencias

agropecuariasy de la Tierra | Sanchez Duque Alexander*

Medina Orozco Lenin Ejecatl 29/12/25

Romero Bautista Alejandro

En consolidacidn Ingenieria en Tecnologia Andrade Espinosa Guillermo* 16/12/24

Ambiental y Energética . L
Barcenas Torres José Diego 15/12/27

Sanchez Ortiz Omar Augusto

En consolidacién Gestidn e Innovacién de Garcia Pérez Negron Alejandra | 16-12/24

Empresas e Instituciones 3 o
Guzman Ruiz Liliana 15/12/27

Muratalla Bautista Gabriela*
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En consolidacién Manejo, aprovechamientoy | Navarrete Pérez Negrén José 16/12/24
conservacion de recursos Luis*
15/12/27
naturales

Nuncio Ochoa Maria Guadalupe
Josefina

Salinas Melgoza Vicente

* Responsible del cuerpo académico.

Numero de estudiantes de licenciatura que participan en proyectos de
investigacion. Durante el 2025 se consideraron estudiantes que se encontraban
realizando tesis, que participaban en proyectos de investigacion con apoyo del

TecNM o con apoyo externo. El total resulto ser de 60 estudiantes.

4.2. Propiciar el incremento de los productos de la investigacién cientifica, el

desarrollo tecnologico y lainnovacion.

Numero de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e
innovacion financiados.

En cuanto a los proyectos convocados con apoyo a la investigacion cientifica y
tecnoldgica en los programas educativos de los Institutos Tecnoldgicos donde se
busca desarrollar e impulsar la investigacién aplicada, cientifica y tecnologica con
apoyo de financiamiento, por parte del TecNM, tres proyectos recibieron

financiamiento.

Tabla 24. Proyectos de Investigacion

Nombre del proyecto Director(a) responsable Colaboradores

Tableros estructurales Andrade-Espinosa, Guillermo | Milldn-Montanez, Alberto;
biocompuestos de fibra de Palomares-Rodriguez, Claudia
bagazo de agave mezcalero
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Uso de aguas residuales
tratadas por medio de
fotocatdlisis y evaluacion del
crecimiento de plantas,
empleando materiales
avanzados como el og

Cedeno-Garciduenas,
Verdnica Janette

Andrade-Espinosa, Guillermo;
Sanchez-Ortiz, Omar Augusto

Evaluacién de la produccién
de biogds generado durante
el tratamiento anaerobio del

Palomares-Rodriguez, Claudia

Andrade-Espinosa, Guillermo;
Cedeno-Garciduenas,
Verdnica Janette

agua residual de la
nixtamalizacion del maiz

Numero de articulos de investigacion de académicos publicados en revistas
indexadas nacionales e internacionales como parte del TecNM.

Para el afio 2025. Incluye la participacion de:

e Dos docentes son coautores de articulos publicados en revistas académicas

e Tres docentes son coautores en cuatro capitulos de libro

Tabla 25. Articulo en revistas académicas, afio 2024.

Docente Tipo Titulo Foro de publicacion Volumen

participante (No.,

del DCB pags.)

(1) Nancy Articulo An anisotropic stellar model in Modern Physics Letters A 40(17n18):

Cambron cientifico the Rastall theory ISSN (online): 1793-6632 2550057-1 a

Mufioz en revista https://doi.org/10.1142/S0217732325500579 2550057-14
(coautora)

(1) Bricia Elena | Articulo Application of Lagrange Agrociencia 2025: Early

Corona cientifico multipliers in two-way elSSN: 2521-9766 Access (59-

Pacheco enrevista | classification analysis of https://doi.org/10.47163/agrociencia.v59i7.3482 7), 1-10.
(coautora) | variance with interaction
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Tabla 26. Libros y capitulos de libro, afio 2025.

Corona Pacheco

libro (coautora)

TiO-N

Tecnoldgicos en México |l;

Temacilli; Le6n, Guanajuato.

Tomo VI Ingenierias
ISBN 978-607-8821-59-4

Docente Tipo Titulo Foro de publicacion Volumen
participante del (No., pégs.)
DCB
(1) Claudia Capitulo de Produccion de tableros estructurales Avances de Cientificos y 1, 136-146
Palomares libro biocompuestos de fibra de bagazo de Tecnolégicos en México |;
Rodriguez (coautores) agave mezcalero Temacilli; Ledn, Guanajuato.
(2) Alberto Millan Tomo | Biologia y Quimica
Montafie ISBN 978-607-8821-54-9
(1) Claudia Capitulo de Evaluacion de la capacidad de remocion | Avances de Cientificos y 11, 356-367
Palomares libro de materia organica y produccion de Tecnolégicos en México ;
Rodriguez (coautores) biogas a partir de nejayote empleando un | Temacilli; Le6n, Guanajuato.
(2) Alberto Millan reactor UASB Tomo Il Biotecnologia y
Montafie Ciencias Agropecuarias
ISBN 978-607-8821-55-6
(1) Claudia Capitulo de Influencia de la concentracion de OG y Avances de Cientificos y 11, 356-367
Palomares libro (coautora) | OG-N en la germinacion de semilla Tecnolégicos en México I;
Rodriguez forestal Temacilli; Ledn, Guanajuato.
Tomo Il Biotecnologia 'y
Ciencias Agropecuarias
ISBN 978-607-8821-55-6
(1) Bricia Elena Capitulo de Oxido de grafeno como soporte de TiO, y |Avances de Cientificos y VI, 957-965

4.3 Fortalecer la infraestructura de la actividad cientifica, tecnoldgica y de

innovacion.

Numero de convenios de uso compartido de instalaciones para las actividades
cientificas, tecnolégicas y de innovacion realizados.

Por medio del departamento de Gestion Tecnologica y Vinculacion y el

departamento de Mantenimiento de Equipo (Fomento Productivo), el ITVM gestion6

varios convenios marco de colaboracion académica, cientifica y tecnologica, En

2025 se integraron tres convenios con empresas del sector publico y privado.
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Imagen 23. representativa de la firma de convenio.

Tabla 27. Empresas con las que se tiene Convenio de colaboracion.

EMPRESA MARCO | RESIDENCIAS
Productores Agropecuarios La Mazorca S.P.R. de R.L. de C.V. * *
Hortalizas Valladolid *
Parque Zoolégico “Benito Juarez” *

Ademas de firmarse un convenio para becas de los estudiantes de Morelia con:
e Colegio de Morelia.
e Convenio de colaboracion con COBAEM.
e Convenio de Colaboracion con la Comision Forestal del Estado de
Michoacén.

e Convenio del Capitulo Estudiantil Coparmex.

Ademas durante el 2025 se mantuvieron vigentes convenios estratégicos que

fortalecen la formacién académica, la investigacion y la vinculacién institucional a

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660




Informe de Rendicion de Cuentas

través de una gestion coordinada entre el Departamento de Gestion Tecnologica y
Vinculacion y el Departamento de Mantenimiento de Equipo (Fomento Productivo),
el Instituto Tecnologico del Valle de Morelia (ITVM).

El propdsito principal de estos convenios es facilitar el uso compartido de nuestras
instalaciones con instituciones académicas y entidades afines. Esta colaboracion
busca brindar oportunidades a los estudiantes del plantel para aplicar sus
capacidades académicas, técnicas y fisicas en un entorno practico y real. Al hacerlo,
se busca fomentar su desarrollo integral y prepararlos para enfrentar los desafios

del mundo laboral con las mejores herramientas y habilidades disponibles.

Las practicas de campo desarrolladas durante ambos periodos escolares del afio
sumaron mas de 300 practicas académicas, beneficiando a estudiantes de
multiples asignaturas y semestres. El departamento se convirti6 asi en un

laboratorio vivo, alineado a los principios de educacion integral del TecNM.
Este esfuerzo permitié que el alumnado:

. Aplicara conocimientos tedricos en escenarios reales.
. Desarrollara habilidades técnicas especializadas.
. Comprendiera la relacion entre produccion, sostenibilidad y gestion de

recursos.

Convenio con la Empresa Kurhikua, el cual tiene por objetivo realizar actividades
que permitan conseguir el méximo desarrollo en la produccion de Agave,(firmado el
26 de abril de 2023).
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Imagen 25. Revicion del acuerdo de colaboracion entre el Tecnoldgico del
Valle de Morelia y la Empresa Kurhikua.

Imagen 26. Firma de convenio de colaboracion entre Tecnolégico del Valle
de Morelia y la Empresa Kurhikua.
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Convenio con el Colegio de Bachilleres de Estado de Michoacan (COBAEM),
firmado con el propdsito de la formacion y especializacion de recursos humanos,
Investigaciones conjuntas, Desarrollo tecnolégico y académico, Asesoria técnica o

académica.

——=y

Imagen 27. Firma de convenio entre el Tecnologico del Valle de Morelia y el
COBAEM

ET.4. Fortalecer la inclusion, igualdad y sustentabilidad en los temas de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion.

Porcentaje de proyectos de investigaciéon con enfoque en inclusion, igualdad y
desarrollo sustentable.

Resultados Sobresalientes. La delegacion del Instituto Tecnoldgico del Valle de
Morelia logré un desempefio excepcional: 100% de proyectos clasificados a la etapa
nacional, 4 proyectos participantes, 13 estudiantes representantesy 4 asesores
comprometidos. Logrando en la etapa nacional el primer lugar en la categoria de
Bienes de Consumo con el proyecto titulado “Huevos Vitales” y el tercer lugar en la

categoria de Sostenibilidad y Cambio Climético con el proyecto “Agablero”.

Las Categorias de Participacion fueron: Sostenibilidad y Cambio Climatico, Bienes
de Consumo y Sector Agroindustrial. Esta participacion fue una experiencia
enriguecedora que permiti6 a estudiantes y asesores presentar sus proyectos
innovadores, adquirir nuevos conocimientos, establecer contactos valiosos y posicionar

a nuestra institucion como referente en emprendimiento e innovacion a nivel nacional.
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General |}

:ion un entorno de

Imagen 28. Proyectos de Innovatec participantes en 2025.
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Objetivo 5. Fortalecer la vinculacion con los sectores publico, social y
privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el
desarrollo de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al
mercado laboral.

5.1. Optimizar los mecanismos de vinculacion institucional.

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con Consejos de
Vinculacién en operacion.

El dia 5 de Octubre del afio 2023 se reinstalé el Consejo de Vinculacién con la
participacion de 20 personas representantes de los diferentes sectores de la

sociedad.

El Consejo de Vinculacion es un érgano colegiado integrado por personalidades de
reconocido prestigio de la comunidad, de los sectores productivos y de las
instituciones. Tiene el encargo de concensuar la pertinencia del rumbo de la
institucion, de su oferta educativa, asi como los servicios que la institucion preste a

Su entorno, asi como opinar sobre su desempefio y el impacto de sus acciones.

El objetivo de este consejo es apoyar y asesorar a la Instituciéon en la realizacion de

su mision y el cumplimiento de sus objetivos.

La integracion del Consejo de Vinculacion quedo de la siguiente forma:

Tabla 28. Consejo de Vinculacién del ITVM

PUESTO RESPONSABLE
PRESIDENTE Ing. José Juan Pifia Aguilar
SECRETARIO EJECUTIVO Ing. Sergio Uriel Chavez
COMISARIO L.A. Sergio Ramirez Gutiérrez
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El 29 de Abril del 2024 se reunieron en la sala audiovisual del ITVM y el presidente
del Consejo de Vinculacion, presentd su plan de trabajo. El consejo de vinculacion

sigue en funciones en la Institucion.

El Consejo de Vinculacion, se ha sumado en diversas actividades, entre ellas en la
participacion en conferencias de algunos de sus integrantes en el marco del 49 y 50

aniversario del Instituto Tecnologico del valle de Morelia.

Imagen 29. Conformacion del Consejo de Vinculacion.

Marco normativo de vinculaciéon actualizado.

En el Instituto Tecnoldgico del Valle de Morelia se cuenta con un marco normativo
de vinculacién actualizado y en operacion, lo cuéal tiene como objetivo contar con las

herramientas juridicas adecuadas y de conformidad con las definidas por el TecNM
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para la realizacion de las diferentes actividades que se realizan en el Departamento

de Vinculacion.

Numero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacion con los
sectores publico, social y privado.

Se realizaron diversas actividades con la participacion de 108 estudiantes, docentes
y personas de la comunidad en la realizacion de proyectos de diversa indole tanto

en el sector publico, como privado y social.

Algunas de las actividades mas importantes fueron:

Residencia Profesional:

La residencia profesional en el ITVM tiene como objetivo principal enriquecer la
formacion académica de los estudiantes, preparandolos para enfrentar lo desafios
del mundo laboral y proporcionandoles una experiencia practica que complementa

su educacion tedrica.

Constituyen una practica profesional guiada y supervisada donde se integran los
conocimientos adquiridos durante el proceso de formacion del estudiante a
situaciones reales, en esta experiencia las (0s) estudiantes pudieron participar en el

sector publico y sector privado.

El Procedimiento de la Residencia Profesional permite al estudiante emprender un
proyecto tedrico-practico, para fortalecer y aplicar sus competencias profesionales;

se puede realizar de manera individual, grupal o interdisciplinaria.
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5.2. Desarrollo del talento emprendedor y la creacion de empresas de base
tecnoldgica.

Numero de empresas incubadas.

El Tecnologico del Valle de Morelia cuenta con un Centro de Incubacion e
Innovacion empresarial reconocido por el INADEM. (Instituto Nacional del
Emprendedor), dependiente de la Secretaria de Economia, lo cual fortalece uno de
los tres rubros que tiene establecidos el gobierno federal los cuales son:
Investigacion, Innovacion y emprendedurismo, impactando directamente en los dos

ultimos rubros.

Durante el 2025 se realiz6 un curso de capacitaciéon en el Modelo de Talento

Emprendedor, para continuar con la asesoria a las empresas incubadas.

Se comenz6 con la asesoria a tres emprendedores y solo logré terminar una
empresa, de alimentos para cachorros, la cual se encuentra comercializando su

producto.
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Eje 3. EFECTIVIDAD ORGANIZACIONAL.

Objetivo 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
transparenciay rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos

y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

6.1. Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestion
institucional.

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con sistema de
gestion de la calidad certificado.

Es importante sefalar que otro de los logros para este periodo, fue la obtencién del
Certificado emitido por el Instituto Mexicano de Normalizacion y Certificacion, A.C.
por haber implementado y mantener un sistema de gestion de la calidad de
conformidad con la Norma: NMX-CC-9001-IMNC-2015; ISO 9001-2015 (Sistemas
de Gestion de la Calidad) — Requisitos: Alcance de la Certificacibn Proceso
educativo; que comprende desde la inscripcion hasta la Gestidn para el Registro del
titulo profesional. Es importante mencionar, que la certificacion estaba vencida por
un largo tiempo. Sin embargo, gracias al trabajo colaborativo y gestiéon de la
presente administraciéon, se obtuvo la recertificacién en el mes de enero 2024, la
cual se vencié en junio 2024. A partir de ese momento, se continua con los trabajos
y se vuelve a gestionar con éxito, obteniendo de nuevo la recertificacion el 8 de

agosto 2024 y su vencimiento serd el 22 de junio 2027.
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Certificado

El Instituto Mexicano de Normalizacién y Certificaciéon, A. C.

Organismo de Certificacién de sistemas de gestidn de la calldad acredtado por fa entdad mexican de acredacién, a. ¢

Certifica a:

TECNOLOGI CO NACIONAL DE MEXI CO

INSTITUTO TECNOLOGI CO DEL VALLE
DEMORELIA

Por haber implementado y mantener un a calidad de conformidad con
NMX-CC-9
1SO0 9001:2015
Sistemas de Gestion de la Calidad — Requisitos.
Alcance de la Certificacién:

2015

Proceso educativo; que comprende desde la inscripcién
hasta la Gestién para el Registro de titulo profesiona

424C

Ing. Viviana Fernandez Camargo
Directora General

—
-
-
o

RSGC-928
2015.06.22
2024.06.22
2024.08.08
2027.06.22

El presente certificado de conformidad es valido salvo suspensién o cancelacién notificada en tiempo por el IMNC.

MG
4 R 1t Mexi de Normalizacién y Certificacién, A. C.

Instituto Mexicano
de Normalizacién y
Certificacion, A.C.

Se hace constar que el presente documento es un
Anexo del certificado original otorgado por el IMNC

a: TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Con el Nimero de RSGC: 928

Anexo: 036

C

Ing. Viviana Fernandez Camargo
Direccién General

Ciudad de México, a 08 de agosto de 2024.

Imagen 30. Certificado de SGC.

Gracias a la dedicacion y esfuerzo del personal del I.T. del Valle de Morelia, que se

encuentra comprometido para impulsar la Economia Social y Solidaria de la regién,
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se obtuvo la re-acreditacion del NODESS el 4 de agosto 2025, lo que permitira el
disefio de nuevos mecanismos para coordinar, fortalecer y acompafar las acciones
del NODESS, con el propésito de potencializar su intervencion en el desarrollo del
ecosistema de economia social y solidaria. Adicional a los 5 NODESS que se

lograron certificar en los diferentes ejes.

Bienestar , ﬁ/j

A ATENTAMENTE

]
' /

\ .
/ Sldy Le Ml
\ inde Loy PRl
MTRA. ELDAA CXTALINA MONREAL PEREZ MTRO. SALVADOR LOYO

ARECHANDIETA
DIRECTORA GENERAL COORDINADOR GENERAL DE FOMENTO
¥ DESARROLLO FMPRESARIAL

;& '2\ 2025

\La Mh‘

1-01:1

{2 Bienestar

Nodess del Valle
Estado de MICHOACAN DE OCAMPO
PRESENTE

DEOL\MPO ALVARO OBREGON, CHARO, CUTTZEO, QUERENDARO, TARIMBARO, ZINAPECUARO.

Agrudece tambidn la revision y ustualizacion de datos de los aliados que integran el NODESS Nodess del Valle, y se

reconocen 3 continuacion:

%g 2025 R AT B A o
i\ Hag
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-
RESULTADOS DE LA EVALUACIGN 2025 DE LA INICIATIVA
“TecNM: 100% libre de pléstico de un solo uso”, en su Cuarta Etapa
Regién 2 Federales
Carlos Tiburclo Martinez Martinez
Director del Instituto Tecnologico de Cancin
Correo electrénico: libreplasticofed2@tecnm.mx
No. | Estado Institucién | Resuitado
1| Campeche Instituto Tecnoldgico de Campeche Cumple
2| campeche Instituto Tecnologico de Chind Cumple
3 | campeche Instituto Tecnologico de Lerma Cumple
4| chiapas Instituto Tecnologico de Comitén Cumple
5 | Chiapas Instituto Tecnolégico de Frontera Comalapa Cumple
6 | Chiapas Instituto Tecnolégico de Tapachula Cumple
7 | criapas Instituto Tecnolégico de Tuxtia Gutiérrez Cumple
8 | Guerrero Instituto Tecnoldgico de Acapulco Cumple
9 | Guerrero Instituto Tecnoldgico de Chilpancingo Cumple
10 | Guerrero | Instituto Tecnolégico de Ciudad Altamirano Cumple
11 | Guerrero | Instituto Tecnolégico de Iguala Cumple
12 | Guerrero | Instituto Tecnolégico de Ia Costa Grande Cumple
13 | Guerrero | Instituto Tecnologico de San Marcos Cumple
14 | Michoacsn Insututo Tecnolégico de Jiquilpan Cumple
15 | Michoacan Insttuto Tecnoldgico de La Pledad Cumple
16_| Michoacsn | Instituto Tecnolégico de Lizaro Cardenas Cumple
17 | Michoacan Insututo Tecnolégico de Morelia Cumple
18 | Michoacsn Instituto Tecnolégico de Zitécuaro Cumple
19 |Michoacsn | Instituto Tecnoldgico el Valle de Morelia Cumple
20 | Tabasco | Instituto Tecnolégico de Huimanguillo Cumple
[21 [Tabaseo [ Instituto Tecnologico de la Chontalpa Cumple
| 22 |rabasco [ Instituto Tecnolégico de La Zona Olmeca Cumple
23 | Tabasco Instituto Tecnolégico de Villahermosa Cumple
24 | Yucatan 2 y Desarrollo de Equipo - Mérida Cumple
25 | Yucatan Instituto Tecnolgico de Conkal Cumple
26 | Yucatan Instituto Tecnolégico de Mérida Cumple 4
| 27 | vucatin Instituto Tecrolégico de Tizimin Cumple

Circular No. M00/0005/2026

el ssmacio
& om
2026 N S
aho de
Margarita Av. Universidad 1200, Col. Xoco, Akcaldia Benito Juarez, C.P. 03330, Cludad de México.

Maza Tel. (55) 36002511, Ext. 61357y 61369, d_desc@tecnm. mx y libreplastico@iecnm. mx, www.tecnm.mx

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con sistema de
gestion ambiental certificado.

Con la colaboracion y esfuerzo del personal del I.T.V.M. se logré con la re-
certificacion 1SO 14001:2015 para el afio 2025. Fueron atendidas las auditorias:
interna, de seguimiento y recertificacion. Se encuentra en tramite el documento que

avale la recertificacion.
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Qr American Registrar
of Management Systems®

Certifica que el Sistema de Gestion Ambiental establecido en:
- TECNO!.OGICO NACIONAL DE MEXICO
FAED emd»ﬁ INSTITUTO TECNOLOGICO DEL VALLE DE MORELIA

............ T Km 6.5 carretera Morelio-Salamanca, Frocclonamiento Los Angeles, Morelia, Michoacdn, México, CP.58100,

Cumple con:

NMX-SAA-14001-IMNC-2015

ISO 14001:2015

El alcance de esta certificacion incluye los procesos:

lades, pi )5, productos del Proceso Educativo que se reaizan en el TechM

Imagen 31. Certificado del SGA.

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con sistema de gestion
de la energia certificado.

Fueron atendidas las auditorias: interna, de seguimiento y recertificacion. Se cuenta
con la recertificacion NMX-J-SAA-50001-ANCE-IMNC-2018 ISO 50001:2018
(SGEN) del 14 de enero 2025.
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Certificado

ANEXO

El 4 « r
Ot i st de oo vl et o s a8 e, .
Certifica a:
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLOGICO
DEL VALLE DE MORELIA

Carretera Morelia—Salamanca,
m. 6.5,
C.P. 58100,
Morelia, Michoacan
Estados Unidos Mexicanos

2018

Por haber implementado y mantener un sistema de gestién de la energia de conformidad con:

NMX-J-SAA-50001-ANCE-IMNC-2018
IS0 50001:2018
Sistemas de gesti6n de la Energia — Requisitos.

Alcance de la Certificacion:

5 — >
i | g M
— — ’\ MRS
! "N
Ing. vw;m- Fernandez Camargo b
al

ireccion Gener:

ISO 50001

ACREDITADO 04/14
echa de Tniclo:
‘ach de UM
Focha Restaura
Fecha de Terminat

Imagen 32. Certificado del SGE.

Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros que cuentan con el modelo de
equidad de género certificado.

Se obtuvo la recertificacion en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No Discriminacion el 10 de abril del afio 2025 para lo cual se

atendieron las auditorias: interna, de seguimiento y recertificacion.
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El I i i de Nor i ién y Cer i6n, A.C.

Certifica a:

El certificado ampara a las personas que laboran en los sitios indicados

Por cumplir con los requisitos de conformidad con la:

R oad Las,,

. K

SINNA A i roanpspustamantdlinh &5 |
o o
« |

Director de Opaeraciones %,

Imagen 33. Certificado de Norma Mexicana de lgualdad Laboral y No
Discriminacion.

6.2. Disefiar mecanismos que contribuyan a un financiamiento suficiente.

En cumplimiento con el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacion se presentan los mecanismos que el Instituto realiza para el adecuado
financiamiento que le resulte suficiente para otorgar los servicios de educacion
superior de excelencia en las ciencias agropecuarias, ambientales, forestales y
econdémico administrativas; atendiendo las estrategias de austeridad indicadas por

la Federacion.

En tema de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas se hizo entrega de la informacion
financiera mediante los Estados Financieros y Reportes de Ingresos, Egresos y
Remanente correspondientes a los meses que integran el ejercicio fiscal y de la
anual, mediante el Sistema Integral de Informacion (Sll) y en fisico a las oficinas
centrales del TecNM. De cada una de las operaciones econdémicas realizadas se
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cuenta con documentacion comprobatoria conforme a las disposiciones fiscales
indicadas en la Ley del Impuesto sobre la Renta, en el Cbédigo Fiscal de la
Federacion, en la Resolucion Miscelanea Fiscal y en la Ley del Impuesto al Valor

Agregado.

De los ingresos, Egresos y Remanente.

El Tecnolbgico cuenta con dos fuentes de ingresos para la generacion de recursos
econdmicos; siendo uno de estos, los ingresos propios los cuales son obtenidos
principalamente de Aportaciones y Cuotas Voluntarias ademas de Servicios
Administrativos y Servicios Generales. Asimismo, ingresos de los recursos
federales recibidos, destinados para mantenimientos y adquisicion de bienes y/o
servicios que permitan el desarrollo de las actividades académicas y administrativas
en beneficio de los estudiantes de las diferentes carreras que se ofertan en la
institucion. En la Tabla 25 Ingresos, egresos y remanente 2024 y 2025 y de los
Remanentes. Se presentan de manera comparativa el monto de los ingresos
obtenidos asi como de los egresos realizados en cada ejercicio fiscal y del

Remanente pendiente por ejercer para el siguiente ejercicio fiscal.

Tabla 29. Remanente e Ingresos Propios (IP) 2024

Periodo Ingresos Egresos Remanente 2024

REMANENTE 2023 IP S 775,169.06 S 775,169.06 0
INGRESOS PROPIOS 2024 S 9,266,751.01 S 7,588,208.41 S 1,678,542.60
TOTAL $ 10,041,920.07 $ 8,363,377.47 $ 1,678,542.60
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Remanentes (2023 y 2024) Ingresos y Egresos 2024

$10,000,000.00 ¥ Ingresos, IP 2024, Ingresos, ...

$9,266,751.01
—_— ¥ Egresos,
¥ Egresos, IP 2024, 58,363,377.47
$8,000,000.00 $7,588,208.41

o
-
%,OO0,000.00
=

¥ Ingresos, REMANENTE
$4,000,000.00 2023 1P, $775,169.06

¥ Egresos, REMANENTE Remanente w

REINEREE
2023 IP, $775,169.06 2024 1P, , o
$1,678,542.6 024,

2,000,000.00
: ® , REMANENTE 2023 IP, $1,678,542.

REMANENTE 2023 |IP

¥ Ingresos ¥ Egresos ™ Remanente 2024

Gréfico 10. Remanente e Ingresos y Egresos 2024. Fuente: elaboracion propia

Tabla 30. Remanente e Ingresos Propios (IP) 2025

Periodo Ingresos Egresos Remanente 2025

Remanente 2024 S 1,678,542.60 S 747,561.74 S 930,980.86
IP 2025 $ 10,409,702.23 S 9,712,097.09 S 697,605.14
TOTAL S 12,088,244.83 $ 10,459,658.83 S 1,628,586.00

Fuente: elaboracidn propia
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Remanentes 2024 y 2025 e Ingresos y Egresos 2025
Ingresos, , $12,088,244.83

$12,000,000.00 * Ingresos, IP 2025, ¥ Egresos,,

510,409,70272%?;252, gijoof' $10,459,658.83
$10,000,000.00 — ,712,097.

%,000,000.00
=t
2

o
%,000,000.00

$4,000,000.00 M8"€S0S, " Egresos, Remanente
Remanente Remanent 2025, . —

2024, e 2024, Remanente - 2025
0 Remanente M
$2,000,000.00 >1.678,54.. $747,561. 2024, $1,628,586....

— 74 $930,980.8 '
|

$- L I 00 ——
Remanente 2024

¥ Ingresos ~ Egresos ™ Remanente 2025

Gréfico 11 Remanente e Ingresos y Egresos 2025 Fuente: elaboracion propia.

De las erogaciones efectuadas en los ejercicios fiscales 2024 y 2025 se muestran
a través de la Tabla 27 haciendo un comparativo de lo ejercido en cada de uno de
los Capitulos autorizados por objeto del Gasto para la Administracion Publica
Federal.
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Tabla 31 Erogaciones por Capitulos del Gasto para la Administracion Publica

Federal
CAPITULO EROGACIONES
2024 2025
MONTO MONTO

Capitulo 1000 servicios personales $ 222,458.90 | $ 140,000.00
Capitulo 2000 materiales y suministros $ 1,386,699.35 | $ 1,403,682.62
Capitulo 3000 servicios generales $ 5,261,411.62 | $ 6,826,807.23

$

$

$

Capitulo 4000 transferencias, asignaciones,
subsidios y otras ayudas 34818040 | $ 466,027.13
Capitulo 5000 bienes muebles, inmuebles e

369,458.14 | $ 875,580.11

intangibles
Total 7,588,208.41 | $ 9,712,097.09
" N
Erogaciones 2025 vs 2024

L 2025, Total,
$9,712,097.09

2024, Total,
57,588,208.41

B 2025,[5000 bienes muebles, inmuebles e intangibles, $875,580.11
B 2024, 5000 bienes muebles, inmuebles e...

W 2025, 4000 transferencias, asignaciones, subsidios y...

B 2024,/4000 transferencias, asignaciones, subsidios y... W 2025

m 2024
2025, 3000 servicios generales, $6,826,807.23

024, 3000 servicios|generales,...

B 2025, 2000 materiales y suministros, $1,403,682.62
B 2024, 2000 materiales y suministros, $1,386,699.35

B 2025, 1000 servicios personales,| $140,000.00

B 2024, 1000 servicios personales,...

M0|nto

Imagen. 34. Erogaciones Globales 2025 y 2024. Fuente: elaboracion propia

De Ingresos del Gobierno del Estado durante el afio se obtuvieron $95,600.00

(noventa y cinco mil seiscientos 00/100), mismos que fueron erogados para apoyos
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(becas) a estudiantes en el evento académico denominado “Apoyo para el
fortalecimiento Programa Delfin (ICTI-CNV-016-2025) a 19 estudiantes y de la
instalacion de un Modulo de Forraje Hidroponico dando cumplimiento a los objetivos

para los cuales fueron otorgados.

Y de los ingresos de Recurso Federal en el programa presupuestal 14 E021
Investigacion Cientifica y Tecnologica en los capitulos de gasto 2000 y 3000 para
los meses , 05 E010 Prestacion de Servicios de Educacion Superior y Posgrados
(Programas de Licenciatura) en el capitulo 3000 ,para los meses de mayo,
septiembre,octubre y noviembre y del Programa S247 “Programa para el
Desarrollo Profesional Docente (PRODEP 2025) por un total de $828,143.26,
ejercidos en la totalidad de dicho monto, de acuero a los fines de cada uno de los

programas presupuestarios.

6.3. Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendicion de

cuentas y el combate a la corrupcion.

El presente Informe tiene como objetivo dar cuenta de manera clara, ordenada y
transparente, de las actividades, logros y resultados alcanzados por el
Departamento de Mantenimiento de Equipo (Fomento Productivo del Instituto
Tecnologico del Valle de Morelia, durante el periodo comprendido del 1 de enero al
31 de diciembre de 2025).

Las acciones aqui descritas reflejan el cumplimiento de las funciones sustantivas
del departamento en materia de apoyo académico, impacto social, productividad
agropecuaria, uso eficiente de recursos publicos y rendicion de cuentas, en apego
a la normatividad vigente del Tecnoldgico Nacional de México y de la Secretaria de

Educaciéon Publica.
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Durante el periodo que se informa, el departamento planed, coording, ejecuto y
evalud actividades relacionadas con el mantenimiento preventivo y correctivo de
maquinaria y equipo, la operacion de areas productivas agricolas y pecuarias, y el
soporte a los programas académicos mediante practicas, servicio social,

residencias profesionales e investigacion aplicada.

A través de nuestras areas agricolas, pecuarias e industriales, se brindd atencion

directa a 1168 estudiantes, quienes participaron en:

. Practicas académicas----------------=-=-=--m-mmnmommmmoeee- 301
. Servicio social------------=-=---m-m-mmmeo- oo 7
. Residencias profesionales ------------=-=---memememomememmmeee- 1
. Actividades complementarias-----------=---=-=-=-=-=-=------- 113
. Proyectos de investigacion aplicada---------------------------- 2

Estas experiencias fortalecieron competencias técnicas, trabajo
colaborativo, responsabilidad social y conciencia productiva, alineadas al

perfil de egreso de nuestras carreras.

Mas alla de cifras o procesos operativos, este informe representa el impacto real
que tiene la gestion productiva cuando se articula con la formacién
académica, la responsabilidad social y el uso transparente de los recursos

publicos.

Cultivo de Maiz y Proceso de Ensilaje.

Durante el transcurso del afio 2025, se llevaron a cabo diversas actividades
relacionadas con el cultivo de maiz y el proceso de ensilaje, con el objetivo de
contribuir al abastecimiento de forraje para las areas de la unidad Pecuaria del
instituto. Estas labores se llevaron a cabo de manera colaborativa, con la

participacion activa de docentes especializados en agronomia, asi como de
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estudiantes de diversas materias relacionadas con esta disciplina. Ademas,
estudiantes que participaron en programas de créditos complementarios también se
sumaron a estas tareas, enriqueciendo asi la experiencia educativa y promoviendo

el aprendizaje practico en el ambito agricola.

Imagen 35.- Estudiantes y trabajadores del instituto tecnologico del valle
de morelia participando en el proceso de ensilaje 2025.
Fuente: Insituto tecnologico del Valle de Morelia 2025

Cultivo de Maiz Ciclo Primavera — Verano 2025.

Durante el ciclo agricola Primavera—Verano 2025 se establecieron 20 hectéareas de
maiz mejorado H-318, destinadas a la producciéon de forraje para las unidades
pecuarias bovina, ovina y caprina del plantel. Este proceso no fue Unicamente
productivo; fue formativo.

Esta actividad conté con la participacion de docentes y estudiantes, inscritos en

asignaturas como Mecanizacién Agropecuaria, Edafologia, Sistemas de Produccién

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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Agricola, Produccién de Granos y Semillas, Produccién de Cultivos Forrajeros y

Cultivos Energéticos, quienes participaron activamente en todas las etapas.

Proceso de Ensilaje:

El proceso de ensilaje es una tecnica de preservacion de forraje que se logra por
medio de una fermentacion lactica espontanea bajo condiciones anaerobicas, a
continuacion se mencionan los principales pasos considerados en este proceso
donde cabe mencionar tenemos participacion de nuestros docentes, estudiantes de

la carrera de agronomia.

Preparacion de suelo.

Establecimiento del cultivo.

Nutricion del cultivo.

Control de malezas, plagas y enfermedades.

Madures fisiologica del cultivo (corte y picado de la planta).

S T oA

Amacenamiento del maiz picado en el silo tipo bunquer.

Produccién y relevancia del abastecmiento alimenticio:

El resultado fue una produccion aproximada de 280 toneladas de forraje, lo que
representa un ahorro significativo en la adquisicién externa de insumos y fortalece

la autosuficiencia alimentaria del plantel.
Este resultado impacta positivamente en:

. La sostenibilidad de las unidades pecuarias
. La optimizacion del gasto publico
. La calidad nutricional del ganado

. La continuidad de practicas académicas e investigaciones
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Imagen 36. Proceso de ensilaje de maiz P/V 2025.

El area bovina del departamento de mantenimiento de equipo (fomento productivo)
se realiza la practica de ordefia de las vacas para la extraccion de leche de buena
calidad para abastecer los talleres agroindustriales y llevar a cabo las diversas

practicas y cursos programados.

Péacticas de Campo.

El Departamento de Mantenimiento de Equipo puso a disposicidn sus areas
agricolas, pecuarias e industriales para el desarrollo de practicas académicas,

beneficiando directamente a 1168 estudiantes.

Tabla 32. Periodo enero-junio 2025.

Asignaturas Atendidas No.de
practicas

Produccion de Bovinos 2

Fisiologia Animal 7

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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Higiene Pecuaria 7
Manejo Productivo de Mono gastricos

Nutricion Animal 4
Sistemas de Produccién Pecuaria 4
Fertirriego

Fruticultura General 6
Mecanizacion Agropecuaria 30
Edafologia 3
Sociologia Rural 1
Boténica 5
Produccion de Forrajes 12
Sistemas de Produccién Agricola 20
Cultivos Energéticos 4
Produccion de Granos y Semillas 10
Zootecnia de aves y cerdos 6
Zoologia 6
Produccion y comercializacion de 24
productos pecuarios

TOTAL DE PRACTICAS 156

Tabla 33. Periodo agosto-diciembre 2025.

Asignaturas Atendidas No. de
practicas

Diseflos Experimentales 5

Microbiologia 3

Produccion y comercializacion de 24

productos pecuarios

Fisiologia animal 7
Fruticultura General 5
Fertirriego
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Higiene Pecuaria 2

Mecanizacion Agropecuaria 45

Sistemas de Produccion Pecuaria 37

Agroecologia 2

Nutricion Animal 10

Zoologia 6

Topografia 6

TOTAL 155

Otro eje relevante fue la unidad de lombricultura, que cumplié una doble funcién:

1. Ambiental, al transformar residuos organicos en abonos y lixiviados,
reduciendo la contaminacion y promoviendo la regeneracion de suelos.
2. Académica, al involucrar a estudiantes de Agronomia, Ingenieria

Ambiental, Innovacién Agricola Sustentable y Administracion.

Durante el afio se realizaron traspasos internos, apoyo a proyectos
académicos y existencias con valor comercial, demostrando que la
sustentabilidad también puede ser formativa y econdmicamente

responsable.

Egresos y Uso Responsable del Presupuesto.

Los egresos registrados permitieron garantizar la operacion continua de las

actividades académicas y productivas.

El Departamento de Mantenimiento de Equipo (Fomento Productivo) cuenta con la
unidad de Lombricomposta perteneciente a la Oficina Agricola, que es una actividad
para procesar los desechos organicos que se generan en el entorno y en las

diferentes areas pecuarias con las que cuenta el plantel: bovino, caprino y ovino y
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asi mismo elaborar los abonos y lixiviados organicos muy ricos en nutrientes. La
unidad de lombricultura contribuy6 a la reduccion de residuos organicos, mitigacion

de gases de efecto invernadero y regeneracion de suelos.

Durante el afio se realizaron traspasos internos, apoyo a proyectos académicos y
existencias con valor comercial, demostrando que la sustentabilidad también

puede ser formativa'y econdOmicamente responsable.

Tabla 34. Traspasos Undidad de Lombricultura enero-junio 2025.

PROYECTO Y/O ASIGNATURA | DESCRIPCION CANTIDAD
Fruticultura (José Eduardo | Lombricomposta | 1 toneladas
Yépez Torres)

Sistemas de Produccion | Lombricomposta | 3 toneladas
Agricola Humus liquido 300 Lts
Jardin Polinizador

Servicio  Social  (José

Moreno Claro)

Residencias profesionales, | Lombricomposta | 2 toneladas
servicio social y liberacion 300 Lts.

de créditos (César

Lumbreras)

Produccion de Granos y | Lombricomposta | 500 Kg.
Semillas (Francisco Avila

Valdez)

Fertilizacion de alfalfa (José | Lombricomposta | 500 kg.
Anselmo Garcia Montoya)

Agroecologia (Dulce Maria | Lombricomposta | 1 tonelada
Rosas Rangel)

Cultivos energéticos, Lombricomposta | 1 tonelada
Produccion de granos, Humus liquido 500 Lts.
Sistemas de Produccion,

110
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Jardin Polinizador, S (José
Moreno Claro)
Reacondicionamiento del Lombricomposta | 200 Kg.
jardin de la direccion.
Fisiologia Vegetal y Lombricomposta | 2 toneladas
Sistemas de Produccion Humus liquido 500 Lts.
(Cesar Lumbreras
Romero)
Botanica (Francisco Avila Lombricomposta | 500 Kg
Valdez)
Horticultura General (José | Lombricomposta | 500 Kg
Anselmo Garcia Montoya)
Total 4.2 toneladas
de composta
1000 litros de
lixiviado

TABLA 35. EXISTENCIAS DE HUMUS SOLIDO Y LIQUIDO (hasta
31/diciembre/2025)

CONCEPTO

CANTIDAD

Composta en proceso de produccion (Camas de

Lombriz)

15 Toneladas

Humus Liquido de Lombriz

500 litros

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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Actividades de importancia Sanitaria con el ganado del ITVM

Hemos continuado enfocandonos en mantener altos estandares de salud animal y
seguridad alimentaria, y este informe destaca la importancia de este compromiso.
Mantener hatos certificados libres de brucelosis y tuberculosis fue una prioridad

estratégica.

Esto no solo garantiza:

. La salud del ganado

. La calidad de los productos

. El cumplimiento normativo ante SADER y SENASICA

También protege a toda la comunidad estudiantil, al asegurar que las préacticas

académicas se desarrollen en un entorno seguro, ético y profesional.

Al mantener nuestro ganado libre de enfermedades como las mencionadas o
proveedores de alimentos, es nuestra responsabilidad garantizar que los productos
de origen animal que se producen en nuestra institucion sean seguros para el
consumo humano. Durante 2025 se mantuvo la certificacion de hatos libres de
brucelosis y tuberculosis, garantizando la salud animal, el cumplimiento normativo
(SADER-SENASICA) y la seguridad de estudiantes y personal. Nuestro ganado no
solo sirve como recurso para la produccion de alimentos, sino también como
herramienta educativa para nuestros estudiantes sobre la gestion de animales con
fines zootecnicos, la produccién de alimentos y la importancia de la salud animal en

un entorno practico y realista.
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CIUDAD DE MEXICOA 112 FEB 2025
CIONAL INSTITUTO T VALLE DE

MORELIA

ESTADO: MICHOACAN DE OCAMPO MUNICIPIO:  MORELIA

NOMBRE DELPREDIO:  (TVM

NUMERO DE ANIMALES: 15 (QUINCE} BOVINOS.
RAZAS: SIMMENTAL SIMMENTAL-MONTBELIARDE

FUNCION ZOOTECNICA: DOBLE PROPOSITO
CONSTANCIA NUMERO: B16-0520-0326 8751
VIGENCIA: I DE MARZO DE 2026

DICTAMEN DE PRUEBA: BR4708855

ESTA CONSTANCIA SERA CANCELADA EN CASO DE INGRESAR AL HATO ANIMALES NO PROBADOS,
REACTORES, DE HATOS NO LIBRES O CUANDO ANIMALES PROCEDENTES DE ESTE HATO RESULTEN
POSITIVOS EN RASTRO CONFIRMADOS POR EL LABORATORIO.

gy

SENASICA

NOCUIDAD ¥ CALIOAD AGROALINENTAI

Imagen 37. Constancia de hato libre de brucelosis en bovinos.
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MVER%D PARA LA OD[RAOON LA CAMPANA NACIONAL CONTRA LA TUBERCULOSIS BOVINA
R e W Gaaa ik £ W b 35 PROMEDRD

e Con LA PRUESAS OFICALES DE DIAGN
CIUDAD DE MEXICOA 17 FEB 1005
VAULE OE

MORELIA
ESTADO: MICHOAGAN DE CCAMPO MUNICIPIO:  MORELIA

NOMBRE DELPREDIO:  ITVM

NUMERO DE ANIMALES: 15 (QUINCE) BOVINOS
RAZAS: SIMMENTAL SIMMENTAL MONTBELIARDE

FUNCION ZOOTECNIEA: DOBLE PROPOSITO
CONSTANCIANOMERO: 1:16-0520-0126-6728
VIGENCIA: 5 D ENERO DE 2026

DICTAMEN DE PRUEBA; TBS843160

A CONSTANCIA SERA CANCELADA EN CASO DE INGRESAR AL WATO ANIMALES NO PROSADOS,
eV TRES DE HATOE NG LIBRES O CUANDO AMIVALES FROCEDENTES OF ESTE HATO RESULTEN

\\{?
X
SENASICA

Imagen 38. Constancia de hato libre de tuberculosis en bovinos.
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D08 I
f SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD, S
§ INOCUIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
DIRECCION GENERAL DE
A LS| SENASICA
iy salr 'OTORGA LA PRESENTE CONSTANCIA DE

JESARROLLO RURAL “HATO LIBRE DE BRUCELOSIS" A LA UNIDAD DE PRODUCCION

REVALIDACION 4
’OR SU PARTICIPACION Y CUMPLIMIENTO EN EL PROGRAMA DE HATOS LIBRES ESTIPULADO EN LA NOM-041
100-1995, POR LO QUE ME PERMITO INFORMARLE QUE EL HATO DE SU PROPIEDAD CUMPLIO CON LAS
’RUEBAS OFICIALES DE DIAGNOSTICO

CIUDAD DE MEXICOA 17 FEB 2025
'ROPIETARIO: TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO CAMPUS INSTITUTO TECNOLOGICO DEL VALLE DE

ISTADO: MICHOACAN DE OCAMPO MUNICIPIO:  MORELIA

IOMBRE DEL PREDIO:  ITVM

IUMERO DE ANIMALES: 10 (DIEZ) CAPRINOS
IAZAS: BOER

'UNCION ZOOTECNICA: CARNE

BC
IGENCIA: 11 DE MARZO DE 2026
NICTAMEN DE PRUEBA: BR4708856

STA CONSTANCIA SERA CANCELADA EN CASO DE INGRESAR AL HATO ANIMALES NO PROBADOS,
EACTORES, DE HATOS NO LIBRES O CUANDO ANIMALES PROCEDENTES DE ESTE HATO RESULTEN

OSITIVOS EN RASTRO CONFIRMADOS POR EL LABORATORIO.

ASICA

5. ING FRANCISCO JAVIES CALDERON ELZALDE.
VM CABIEL AVALA BCHUNSA DICTER.

SANIDAD,
0 AGROALIMENTARIA

ervicane

f"m&% SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD,
g INOCUIDAD ¥ CALIDAD AGROALIMENTARIA
Ve oo ama. | SENASICA
::“‘é:‘::: o u—'“o;::“ LA PRESENTE CONSTANCIA DE »
- REVALIDACION &

POR SU PARTICIPACION Y CUMPLIMIENTO EN EL PROGRAMA DE HATOS LIBRES ESTIPULADO EN LA NOM-041
200-1995, POR LO QUE ME PERMITO INFORMARLE QUE EL HATO DE SU PROPIEDAD CUMPLIO CON LAS
PRUEBAS OFICIALES DE DIAGNGSTICO

CIUDAD DE MEXICO A
12 FEB 2025
PROPIETARIO: TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO CAMPUS INSTITUTO TECNOLOGICO DEL VALLE DE
ELIA

ESTADO: MICHOACAN DE OCAMPO MUNICIPIO:  MORELIA
NOMBRE DEL PREDIO:  ITVM

NUMERO DE ANIMALES: 43 (CUARENTA Y TRES) OVINOS
RAZAS: KATAHDIN

FUNCION ZOOTECNICA: CARNE

NOMERO: BO-16-0520-03;

VIGENCIA: T DE MARZO DE 2026
DICTAMEN DE PRUEBA: BRA708899

ESTA CONSTANCIA SERA CANCELADA EN CASO DE INGRESAR AL HATO ANIMALES NO PROBADOS.
REACTORES, DE HATOS NO LIBRES O CUANDO ANIMALES PROCEDENTES DE ESTE HATO RESULTEN
POSITIVOS EN RASTRO CONFIRMADOS POR EL LABORATORIO. 1

¥
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Imagen 40. Constancia de hato libre de tuberculosis en ovinos.

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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Apoyo social en pro de nuestra comunidad.

En nuestro compromiso por contribuir al desarrollo integral de la sociedad, hemos
llevado a cabo una serie de acciones destinadas a apoyar a otras instituciones
educativas y sectores de la comunidad. Durante 2025, el departamento fortalecio
su impacto social. Estas acciones reflejan que el Instituto Tecnoldgico del Valle
de Morelia no trabaja de manera aislada, sino como un actor activo en el desarrollo

educativo y productivo de su region.

Imagen 41. Prestamo de ensiladora de forraje al Cbta 7.

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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Mdédulo de forraje hidropdnico para el Instituto Tecnoldgico.

La incorporacion del modulo de forraje verde hidropénico con apoyo de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural de Michoacan, representa un avance
estratégico frente a la escasez de agua,; esta técnica de produccion es una buena
alternativa y un recurso pedagdgico de alto valor. Y abre nuevas oportunidades

para investigacion, practicas y vinculacion.
Este proyecto fortalece:

. La seguridad alimentaria
. La innovacion académica

. El aprendizaje en condiciones reales de sostenibilidad

El programa de produccién de forraje verde hidropdnico bajo condiciones de
invernadero en el ITVM, conlleva actividades relacionadas con la comunidad
estudiantil, promoviendo su participacion para contribuir al logro de competencias
gue puedan adquirir en las aulas, con docentes especialistas de areas

agropecuarias.
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Imagen 42. Modulo de produccion de forraje verde hidroponico.
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Visitas.

Se recibid la visita de estudiantes de segundo y tercer afio del Instituto Antonio
Plancarte de nivel preparatoria, los jovenes interactuaron con becerros, ademas de
conocer el proceso de ordefia y realizaron practicas de produccion de yagurth. Las
y los estudiantes fueron recibidos por el docente Jorge Saul Ortiz Calderon el dia 26
de mayo 2025,en el taller de lacteos del ITVM.
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Imagen 43. Elaboracion de yogurth en el taller de lacteos.

Durante enero del 2025 se efectud exitosamente la quema controlada de pastizales
en la zona norte del terreno perteneciente al ITVM, con el proposito de prevenir
insendios que pudieran poner en riesgo instalaciones y cultivos agricolas asi como
asegurar la preservacion de la fauna con la que contamos en nestras instalaciones.
Contando con la colaboracion del equipo de CONAFOR, miembros de SEMARTAT,
asi como docentes, alumnos y personall administrativo que recibieron capacitacion
por parte del equipo de CONAFOR.

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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Imagen 44. Equipo de la CONAFOR.

En el mes de mayo del 2025 el departamento de mantenimiento de equipo (fomento
productivo) recibid la visita de 17 pequefiitos de tercer grado del Jardin de Nifios
“Jean Piaget”, recorrieron nuestras instalaciones, donde conocieron el proceso de
la cria de ranas e interactuaron con algunos animales de la diferentes area

pecuarias del plantel.

Esta visita reforz6 su aprendizaje en el aula relacionado al ciclo de vida de las ranas
en el salon de clase y las maestras buscaron crear una experiencia significativa, por

ello se organiz6 esta visita donde los pequefios disfrutaron de interactuar con ellas.

Oficina Pecuaria.

TABLA 36. Existencia de Animales en areas Pecuarias.

OVINOS )
RAZA ESTADO FISIOLOGICO
1 KATHADIN Semental
1 PEIFOLK Semetal
30 KATHADIN Oveja reproductoras
6 KATHADIN Oveja primalas

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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25 KATHADIN

CAPRINOS
RAZA

BOER
BOER
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YORKSHIRE/LANDRAC
PIETRAIN
LANDRACE/PIETRAIN
DUROC/PIETRAIN
LANDRACE/PIETRAIN
YORKSHIRE/PIETRAIN
LANDRACE/PIETRAIN
TOPIGS/DUROC
LANDRACE/PIETRAIN
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LANDRACE/PIETRAIN
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INSTITUTO TECNOLOGICO
DEL VALLE PE MORELIA

Corderos

ESTADO FISIOLOGICO
Cabra gestante

Cabras primalas

Cabrito

Semental

ESTADO FISIOLOGICO
Semental
Semental
Reproductora
Reproductora
Reproductora
Reproductora
Reproductora
Reproductora
Reproductora
Reproductora
Lechon
Lechon
Lechon
Lechon
Lechon
Lechon
Lechon

Lechén

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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19 LANDRACE/PIETRAIN Lechon
20 LANDRACE/PIETRAIN Lechdén
21 LANDRACE/PIETRAIN Lechdén
22 LANDRACE/PIETRAIN Lechon
23 LANDRACE/PIETRAIN Lechon
24 LANDRACE/PIETRAIN Lechén
25 LANDRACE/PIETRAIN Lechdén
26 LANDRACE/PIETRAIN Lechodn
27 LANDRACE/PIETRAIN Lechon
28 LANDRACE/PIETRAIN Lechdén
29 LANDRACE/PIETRAIN Lechoén
30 LANDRACE/PIETRAIN Lechon
31 LANDRACE/PIETRAIN Lechodn
32 LANDRACE/PIETRAIN Lechoén
33 LANDRACE/PIETRAIN Lechdén
BOVINOS
RAZA ESTADO FISIOLOGICO

8 SIMENTAL Reproductoras

1 SIMENTAL Semental

2 SIMENTAL Terneras

4 SIMENTAL Becerras 11 meses

3 SIMENTAL Becerras de 2 meses

1 SIMENTAL Becerro de 8 meses

El Departamento de Mantenimiento de Equipo, desde su funcién de Fomento

Productivo, trasciende lo operativo.

Es un departamento que:
. Forma estudiantes

. Genera impacto social

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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. Administra recursos con transparencia

. Aporta a la sostenibilidad institucional

Estos logros son el resultado del trabajo coordinado entre personal administrativo,
docentes y estudiantes, y reafirman el compromiso del ITVM con una educaciéon
publica de calidad, pertinente y socialmente responsable, consoliddndose como un
eje estratégico para el cumplimiento de los objetivos institucionales del ITVM, bajo

principios de eficiencia, transparencia y responsabilidad social.

ET.6. Fortalecer la inclusion, igualdad y sustentabilidad en los temas

administrativos y cuidado del medio ambiente.

Porcentaje de institutos tecnoldégicos y centros que operan el programa
institucional de cero plasticos de un solo uso.

El I.T. del Valle de Morelia, comprometido con el cuidado del medioambiente, se
sumo6 a la Iniciativa “TecNM: 100% Libre de Plastico de un solo Uso”, en su
cuarta Etapa, habiendo logrado cumplir con los requisitos, lo cual se evidencia en

el renglon 19.

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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-8-
RESULTADOS DE LA EVALUACION 2025 DE LA INICIATIVA

“TecNM: 100% libre de pléstico de un solo uso”, en su Cuarta Etapa
Regién 2 Federales

Carlos Tiburcio Martinez Martinez
Director del Instituto Tecnolégico de Cancun
Correo electrénico: libreplasticofed2@tecnm.mx

No. | Estado Resultado
1 | Campeche Instituto Tecnoldgico de Campeche Cumple
2 | Campeche Instituto Tecnolégico de China Cumple
3 | Campeche Instituto Tecnoldgico de Lerma Cumple
4 | Chiapas Instituto Tecnoldgico de Comitan Cumple
5 | Chiapas Instituto Tecnolégico de Frontera Comalapa Cumple
6 | Chiapas Instituto Tecnolégico de Tapachula Cumple
7 | Chiapas Instituto Tecnolégico de Tuxtla Gutiérrez Cumple
8 | Guerrero Instituto Tecnolégico de Acapulco Cumple
9 | Guerrero Instituto Tecnolégico de Chilpancingo Cumple

10 | Guerrero Instituto Tecnoldgico de Ciudad Altamirano Cumple
11 | Guerrero Instituto Tecnolégico de Iguala Cumple
12 | Guerrero Instituto Tecnolégico de la Costa Grande Cumple
13 | Guerrero Instituto Tecnoldgico de San Marcos Cumple
14 | Michoacadn Instituto Tecnolégico de Jiquilpan Cumple
15 | Michoacan Instituto Tecnoldgico de La Piedad Cumple
16 | Michoacan Instituto Tecnolégico de Lazaro Cardenas Cumple
17 | Michoacan Instituto Tecnolégico de Morelia Cumple
18 | Michoacan Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro Cumple
19 | Michoacan Instituto Tecnoldgico del Valle de Morelia Cumple

20 | Tabasco Instituto Tecnolégico de Huimanguillo Cumple

21 | Tabasco Instituto Tecnoldgico de la Chontalpa Cumple

22 | Tabasco Instituto Tecnolégico de La Zona Olmeca Cumple

23 | Tabasco Instituto Tecnoldgico de Villahermosa Cumple

24 | Yucatdn Centro Regional de Optimizacién y Desarrollo de Equipo - Mérida Cumple

25 | Yucatan Instituto Tecnolégico de Conkal Cumple

26 | Yucatan Instituto Tecnoldgico de Mérida Cumple

27 | Yucatdn Instituto Tecnoldgico de Tizimin Cumple

Circular No. M00/0005/2026
i€ Q A
2026 Nt il
aio de
Margarita

Av. Universidad 1200, Col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03330, Ciudad de México.
Ma za Tel. (55) 3600-2511, Ext. 61357 y 61369, d_desc@tecnm.mx y libreplastico@tecnm.mx, www.tecnm.mx

Imagen 45. Programa Cero Plasticos.
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LOGROS

Durante el afio 2025 a nivel institucional se lograron avances significativos en el

area académica y mejoramiento de la infraestructura institucional.

e Se implemento la Maestria en Produccion Agricola Sostenible.

e Acreditacion del programa de Ingenieria en Agronomia.

e Acreditaion del programa de Licenciatura en Administracion.

e Sustitucion de la duela del gimnasio-auditorio.

e Incremento de la matricula 11.8% con respecto al afio inmediato anterior.

e Obtencion del nuevos cinco NODESS.

e Instalacion de Sefiales Informativas de Destino para la ubicacién de nuestro
Tecnoldgico logrando instalar una sefal elevada (tipo bandera) ubicada en el
km 6+100 lado derecho (Imagen 1), asi como cuatros sefiales bajas en la
periferia de nuestro Instituto, lo anterior con el apoyo y colaboracién del
Centro SICT Michoacédn (Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y
Transportes).

Imagen 46. Sefalética tipo bandera del ITVM carretera Morelia—Salamanca.

e Con respecto a la rehabilitaciébn de espacios durante el afio en mencién se
continuo la encomienda de realizar gestiones para mejorar la funcionalidad,

seguridad y extender la vida util de espacios como; a) Gimnasio auditorio, b)

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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Centro de Informacion, c) Olla agricola, d) Sefialética Interna, e) Pintura de
edificios-barda perimetral y f) Perforacion del pozo. Se adjunta evidencia
grafica del estado actual le los espacios anteriormente descritos (Imagen 36).

HOMBRE, TIERRA Y CIENCIA HACIA EL PROGRESO
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Imagen 47. Fortalecimiento de la infraestructura institucional.

e Se logro restablecer y asegurar la operatividad del 100% de las unidades
oficiales, mediante mantenimiento correctivo estratégico, evitando costos

mayores por sustitucion de vehiculos.

e Se optimizaron las condiciones de seguridad mediante el acondicionamiento

de casetas de vigilancia.

e Se fortalecieron las condiciones operativas de los laboratorios académicos,
mediante mantenimiento correctivo y adecuaciones técnicas especialidas,
incrementando su funcionalidad para las practicas académicas asegurando

la continuidad de actividades experimentales.

e Se logré la consolidacion de una administracion eficiente del recurso

presupuestal, alineada a la continuidad de los servicios académicos.

e Recertificacidon bajo la Norma ISO 140001:2015 (Sistema de Gestion
Ambiental).

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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e Recertificacion bajo la Norma ISO 50001:2018 (Sistema de Gestion de

Energia).

e Recertificacion bajo Norma NMX-R025-SFI-2015 (Igualdad Laboral y No
Discriminacién).
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RETOS INSTITUCIONALES

“Transparencia y Combate a la Corrupcion”

e Asegurar la mejora continua de los procesos de rendicion de cuentas para
garantizar una administracion de recursos bajo principios de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez. El objetivo es consolidar un
entorno institucional, donde la transparencia sea el eje rector que sustente el

crecimiento y la competitividad de nuestro Tecnolégico."
"Consolidacion de la Infraestructura y Pertenencia Tecnolégica"

e Participacién en programas de mejora de infraestructura educativa.
Realizar las gestiones correspondientes para rehabilitar, equipar y mantener
en condiciones Optimas la infraestructura del ITVM, fomentando la
corresponsabilidad sociedad-gobierno.

e Identidad y Proyeccion Externa: Capitalizar la nueva sefialética (tipo
bandera y periférica) mediante una campafia de posicionamiento que
incremente el flujo de aspirantes y visitantes, aprovechando que el
Tecnologico es ahora plenamente visible en las rutas federales.

e Realizar la depuracion, conciliacion y actualizacion del inventario fisico de
bienes muebles instrumentals.

e Implementar mecanismos de trazabilidad y resguardo que aseguren el
control del patrimonio institucional.

e Implementar el uso del Céatalogo de Disposicion Documental para la
Clasificacion y Control de Archivos.

e Implementar la mejora continua en los Sistemas de Gestion con los que se
cuenta, para su fortalecimiento y recertificacion

e Implementar estrategias de forma permanente, que permitan elevar la

eficiencia terminal para alcanzar el indicador nacional.

Km. 6.5 Carretera Morelia - Salamanca Tel. 443 350 0660
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CONCLUSIONES
Dando cumplimiento a lo establecido en la Ley federal de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica, se presenta el Informe de Rendicion de Cuentas
correspondiente al periodo 2025 del Instituto Tecnologico del Valle de Morelia. como
lo exige la sociedad y podemos concluir que de los 56 indicadores considerados en
los Proyectos que conforman el Programa Institucional Anual se logré el
cumplimiento de 45, se tienen parcialmente cumplidas 16 con 50% de avance que

representan los retos principales a cumplir para el afio 2026.

El ITVM enfrenta desafios que requieren atencion prioritaria. Es necesario
incrementar la matricula de manera sostenible y elevar la tasa de titulacion para
asegurar que mas estudiantes concluyan sus estudios con éxito. También se debe
trabajar en la acreditacion de un mayor porcentaje de programas de licenciatura y
en la consolidacién de nuevos programas de posgrado. Aunque se han logrado
avances en investigacion, es imperativo incrementar el niamero de proyectos,
publicaciones cientificas y la participacion de docentes en el SNII. Ademas, se
requiere continuar con la mejora y ampliacion de espacios académicos, deportivos
y culturales, asi como fortalecer los lazos con empresas e instituciones para
garantizar que los egresados tengan mayores oportunidades de inserciéon laboral.
El ITVM reafirma su compromiso de seguir trabajando con pasién y dedicacién para
consolidarse como una institucion lider en la formacion de profesionales
competentes, éticos y comprometidos con el desarrollo sostenible de México. Este
informe no seria posible sin el esfuerzo y compromiso de toda la comunidad
tecnoldgica del ITVM: estudiantes, docentes, directivos, personal administrativo y
egresados. Su dedicacion ha sido fundamental para alcanzar estos logros y superar
los desafios. A todos, nuestro mas sincero agradecimiento. ElI ITVM sigue
avanzando con determinacion, inspirado en su misién de formar profesionales que

contribuyan al desarrollo de México y al bienestar de la sociedad.
“Hombre, Tierra y Ciencia hacia el Progreso”

iHurra, castores!
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